
高 职 提 前

招 生 录 取 实 行

一档多投，双向

互动选择，在高

考 前 提 前 录

取 。 因 为 录 取

后 不 用 参 加 高

考，可以大大减

少 因 高 考 压 力

太 大 而 导 致 发

挥失常的风险，

并 且 让 很 多 有

一 技 之 长 的 考

生 可 以 考 上 理

想大学。

试时间有无冲突，成绩计算方法、综合

测试采用的到底是笔试、面试还是操作

考试，有没有考试参考范围、特长项赋

分政策等，有针对性地去准备复习应

考。一般而言，如果自身性格开朗，胆

子较大，语言表达和临机应变能力强的

考生，建议报考以面试方式进行测试的

专业；如果自身比较内向，胆子较小，容

易紧张，反应较慢的考生，建议报考以

书面方式进行测试的专业；如果个人有

文艺、体育特长，竞赛获奖或者获得过

地市级以上三好学生等荣誉的考生，尽

量选择报考有特长项赋分的院校，以突

出自身的优势。

同时，还要深入了解报考院校专业

的大致情况，如学习该专业主要核心课

程、未来就业前景等基本情况，做到心

中有数。如果有该校往年综合测试试

卷，一定要模拟测试一下，一方面可以

了解考试题型和内容，另一方面也可以

增强自己的信心。

精准填报志愿

提前招生志愿填报理论上只要时

间不冲突，可以填报多所学校，但最终

到底如何填报志愿、是全部填满还是就

填3个、是全部填杭州的高校还是填衢
州丽水的高校、是填公办学校还是民办
学校⋯⋯这些需要全盘统筹考虑，尤其
一定要注意考试时间，大部分学校考试
时间都集中在4月中旬的周末，如果同
一天填报了2所以上的高校，并且都入
围综合测试的，就要有所选择，原则上
同一天只能参加 1所学校的测试。志
愿填报时，一定要注意分类、分层次、分
地区，科学填报，既不盲目乐观，也不过
分悲观，更不要对高职提前招生有误
解，以为报了名就能录取。一旦入围
了，请务必保持联系方式畅通，自己也
要时刻关注高校招生网站信息，千万不
要错过“录取确认”环节，导致前功尽
弃。

总之，选择高职提前招生，就是给
自己多一次机会，多一次选择，多一点
希望。一旦被心仪高校录取，就不用再
参加高考；如果没有考上，也不影响 6
月的正常高考。

衷心祝愿广大考生坚定信心，砥砺
前行，都能考上理想的大学！

高职提前招生报考要诀

紧扣四个精准 把握招考机遇
特邀专家 浙江商业职业技术学院党委委员、副校长 余益峰

高职提前招生是高校通过对考生文化素质和

职业适应性进行综合评价、择优录取的选拔模式。

高职提前招生录取实行一档多投、双向互动选择，

在高考前提前录取。因为录取后不用参加高考，可

以大大减少因高考压力太大而导致发挥失常的风

险，并且录取时不仅仅看文化课成绩，还要看职业

素养能力，让很多有一技之长的考生可以考上理想

大学，因此已经越来越受到考生和家长的认可。那

么如何来把握这样的高考改革红利和机遇呢，下面

就根据提前招生特点，谈谈体会。

精准认识自我

首先每个考生要正确认识自我，认真评估自己

的学习状况。高考大概能够考多少分？自己的兴

趣、爱好、特长和专业喜好到底适合参加高职提前

招生考试还是三位一体考试？建议有明确专业学

习意向或学考10门课成绩等第在C等左右及以下，

首考成绩低于300分或高考估计在500分以下的考

生，可考虑报考高职提前招生考试，给自己多一次

选择的机会。

精准定位目标

一旦选择参加高职提前招生考试后，就要认真

研读各院校的提前招生章程，了解各院校的办学性

质、办学历史、办学实力、办学特色、办学地点、优势

专业、学费标准、招生计划及变化、往年高考录取分

数线、入围办法、综合测试时间、能否转专业等情

况，然后结合自身学考成绩、家庭经济情况等，按照

“冲稳保”的原则确定3—5所心目中理想的大学，不

宜超过 5所。如模考成绩在 460分左右的,“冲”:可
以填报统招录取分数在 480分以上的高校;“稳”:可
以填报统招录取分数在 460分左右的高校;“保”:可
以填报统招录取分数在420分以上的高校。

精准复习备考

目标明确后，就要根据各院校章程，仔细研究考

报考要诀一
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