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■ 本报记者 吴丽燕

用钩针织毛线，曾经是奶奶辈的手
艺，如今却换了个新赛道——指尖翻转
缠绕间，便能“绽放”出栩栩如生的花束。

在德清县禹越镇夏东村村委会一
旁，有一家名为“希妍毛线工坊”的工作
室，46 岁的洪晓兰是这家工作室的主理
人，她把“打毛线”的钩织技艺，融入中式
审美与现代创意，七成产品远销欧美等
海外市场。

近日，我走进乡村工坊，跟着洪晓兰
沉浸式体验这门老手艺如何在创新中破
圈，绽放全新生命力。

1 个小时，“勿忘我”
花瓣大功告成

推开希妍毛线工坊的大门，130 多
平方米的空间宛若一座毛线花园。粉色
康乃馨、紫色郁金香、黄色小雏菊错落摆
放，阳光洒在柔软的绒线之上，泛起温润
的光泽。“订单都排到几个月后了，村里
换的新工作室比原来大了 6 倍，干起活
来更顺手了。”洪晓兰笑着迎上来。

拜师学艺，从最基础的握针、挂线开
始。桌案上，直径 1.8 毫米的细钩针、多
种颜色的棉线早已备好，摆放得整整齐
齐。洪晓兰拿起钩针示范，右手轻捏针
身中后段，中指轻轻抵在针背借力。这
个看似简单的动作，却暗含诸多细节，比
如不能捏太紧，手腕要放松。

挂线也是个技术活，只见洪晓兰将粉
色绒线从线团引出，绕左手小拇指两圈固
定，再顺势绕到食指，拇指与中指轻轻压
住线头。“这是为了固定线团，不然钩针抽
出时线会乱跑。”洪晓兰解释。我按照她
教的方法尝试了五六次，但每到针从线里
抽出时，就开始松散。“你的食指要直，手
指、毛线与钩针要形成动态平衡，手指弯
曲了形就容易散了。”洪晓兰一眼就看出
我的症结所在，俯身手把手纠正。

反复练习后，我摸着了点握针、挂线
的门道，开始跟着洪晓兰学钩“勿忘我”
小花瓣。“这花瓣要用到锁针、辫子针、长
针和引拔针。”钩针在洪晓兰手中时而快
速穿梭，时而轻巧点拨，牵引出各式互锁
的线圈，像在变戏法，我看得有些入迷，
忍不住问：“这么复杂的花样怎么记？”她
笑了笑：“其实就是熟能生巧，从基础针
法学起，慢慢积累，最后这些花样就刻在
脑海中了。”

跟着洪晓兰的教学步骤，我一针一
线慢慢钩，此时她的教学速度已经放慢
到 0.5 倍速了，可我有时在同一针里重
复，有时则会漏了一步，总是出错。

就这样在反复练习、纠错中，花了 1
个小时，“勿忘我”小花瓣终于大功告成，
虽然针脚有疏有密，花瓣的大小也有不
同，但看着自己钩的“成品”，我还是有一
点成就感。

花束耐看，七分靠针
法三分靠搭配

钩针编织的世界里，图案与花样有
丰富多彩的选择。

“一根针、一团线，能够变换出50多
种基本针法和上千种花样。”在洪晓兰儿
时的记忆里，妈妈有一双灵巧的手，家里

几斤毛线能翻来覆去使用多年。她经常
追着妈妈学打毛线。

长大后成为幼儿园老师，她并未放
下这份热爱。短视频兴起后，她重新拾
起钩针，一边摸索创新，一边直播分享，
意外打开了老手艺的新赛道。

在我体验钩织基础花瓣后，洪晓兰
拿出此前钩好的花束，开始教我搭配。
这些花束的根、茎等用铁丝来支撑，铁丝
外部用绿色绒线紧密缠绕。

我拿起花束，按照自己的喜好将多
种颜色的花搭配在一起。洪晓兰却轻轻
拆开，一一摆回桌面，“钩针花束好不好
看，七分靠针法，三分靠搭配。东方审美
讲究含蓄、协调、留白，不是简单的色彩
堆砌。”

说着，洪晓兰拿起一枝浅紫向日葵，
教我先定主色调，随后搭配同色系洋牡
丹、风铃花，奠定温婉基调。“配色不用追
求高饱和的强烈冲撞，以低饱和、同色
系、渐变过渡为主。你看，这浅紫色独拼
容易显清冷，可以加几支奶白花瓣。”我
按照洪晓兰的建议，嵌入两支白色的蒲
公英花球和鹅黄的勿忘我，瞬间花束看
起来像裹了一层软乎乎的暖阳。

“还可以再来点浅绿色作为点缀。”
按照洪晓兰的指点，我又挑选了几片浅
绿色叶子插入花束间隙中，整束花看起
来更有层次感了。

洪晓兰一边帮我整理花瓣，一边讲
解进阶技巧：“中式插花在造型上要遵循
高低错落、疏密有致、浓淡适宜的原则，
要有留白，给人留足想象空间。”我再仔
细观察，有一点“开窍”了：眼前这束花层
次分明、雅致耐看，诀窍不只是配色，更
藏在造型、意境与诸多细节中。

洪晓兰的钩织手工艺品，以花束和
盆栽花为主，她在传统钩织工艺的基础
上不断创新，将中式美学与现代家居需
求结合——不追求繁复的花纹，却在细
节处彰显质感；不堆砌艳丽的色彩，却在
搭配中传递意境。这也成为其产品畅销
海外的关键之一。而这些，都是她在一
次次实践中慢慢琢磨出来的。

组建“钩针队”，产品
远销20多个国家

“没想到订单这么火。”洪晓兰说，起
初她只是在小红书上分享自己的钩织作

品，一位定居英国、做饰品生意的华侨一
眼就看上了，当即下单1000件。这笔订
单虽然不算太大，却让她看到了老手艺
的海外市场潜力。

“认可度很高，现在这位英国华侨成
了老客户，还帮忙介绍了不少订单。”洪晓
兰打开手机给我看客户发来的视频，在英
国一个大型商场饰品店内，整齐地摆放着
钩织好的花束和盆栽，顾客络绎不绝。

视频里，有顾客夸这是“来自中国的
浪漫”，有顾客讨论着要将它们买回去摆
放在家中哪个位置，还有顾客用着不太流
利的中文说着“好看”⋯⋯“很多欧美客
户，特别喜欢这种手工艺品的质感，他们
认为这是机器替代不了的。”洪晓兰和客
户交流中，常常听到这样的反馈，这让她
信心大增。“我们已积累了20多个国家的
海外华侨华人客户，每个月有5000件甚
至上万件钩织产品销往海外，其中一个美
国客户更是说我们做多少他收多少。”

随着客户和订单越来越多，洪晓兰
也犯了难——单靠自己根本赶不出来。
她想到了村里有空闲的妇女。经夏东村
协调联络，周边不少在家带娃的宝妈、有
劳动能力的残疾人和务农的妇女都跟着
她学起了钩织。“她们很多人是有基础
的，上手很快。”渐渐地，洪晓兰有了一支
二三十人的稳定队伍。在夏东村支持
下，她还成立了“巾帼共富工坊”，统一标
准、统一设计、统一接单、统一验收。

我们正聊着，村民周雪南拿着一大
袋刚完工的钩织花盆走进工作室：“晓
兰，这批花盆钩完了，你看看合不合格。”
我跟着洪晓兰上前一起验收。只见这些
毛线花盆针脚密实均匀，边缘整齐挺括，
弧度圆润规整。洪晓兰逐件翻看，轻拉
测试松紧度，确认全部达标后，当场结账
1050元。“在家做这个时间灵活，还能照
顾老人小孩，每月能挣千把块。”周雪南
笑得眉眼弯弯。

如今，洪晓兰的“钩针队”已走出德
清，通过“线下教学+线上直播”的模式，
教全省乃至全国的钩织爱好者学手艺，
共有学员上千名，其中 20%的学员实现
了灵活就业。

记者跟着德清民间手艺人学记者跟着德清民间手艺人学““打毛线打毛线””——

奶奶辈手艺奶奶辈手艺，，织就海外爆款织就海外爆款

洪晓兰钩织的花束。 本报记者 黄春子 摄

■ 本报记者 王逸群

一走进古越龙山的厂区，一股混合
着糯米甜香与陈酿醇厚的气息便钻进
鼻腔。

绍兴黄酒闻名遐迩，可过去提起酿
酒，大家脑海里浮现的常是赤膊的师傅、
雾 腾 腾 的 作 坊 、全 凭 手 感 的 神 秘 经
验⋯⋯这样的印象，让不少年轻人对这
个行当敬而远之。

事实上，数字化的浪潮正在优化、提
升酿酒古法。当年轻一代站上智能酿酒
操作台，会有怎样的感触？这个就业季，
我跟随青年学子走进古越龙山厂区，近
距离观察现代黄酒产业如何成为当代大
学生的全新就业舞台。

处处洋溢着科技感
走进酿酒总厂五楼智能化控制中心

时，我还以为走错了地方。
这里没有蒸腾的白气，没有沾满酒

糟的大缸，更听不到此起彼伏的吆喝
声。整个楼层静得只听见空调出风的
轻响。偌大的车间里，只有几个年轻人
坐在电脑前，偶尔敲击键盘。他们面
前，几块巨大的电子屏占满整面墙，密
密 麻 麻 的 阀 门 图 标 和 曲 线 数 据 缓 缓
跳动。

“刚来的时候，我也有点懵。”看出我
的意外，在这里实习的浙江工业职业技
术学院食品工程专业大三学生陈天宇
凑过来，“我学的是黄酒专业，一直以为
毕业就是进车间当工人，结果报到那
天，眼前全是监控屏，真有种走错片场
的恍惚感。”

我们的带教师傅林浩，毕业于浙江
工商大学食品工程专业，今年才 27 岁，
已能够独当一面。“有些人觉得酿酒简
单，蒸饭、发酵就行了，其实不是。”林浩
神情认真起来。黄酒酿造足足222道工
序，制曲、浸米、蒸煮、发酵、榨酒环环相
扣。过去靠师傅口传心授，常出现“一批
酒一个味道”的情况。想独立操作，没三
五年根本下不来。“有些大学生担心学不
会，但有了自动化系统就不一样了，专业
知识扎实的毕业生上手速度远快于传统
学徒。”

“要不要感受一下？”林浩让我尝试
给酒母罐翻气——通过向罐内供氧，促
进酵母菌快速繁殖。在此之前，酵母、蒸

熟的米饭等原料已放置在罐内。
听起来不过是轻点鼠标、点亮图标，

他却一再叮嘱：“车间里一共 50 个酒母
罐，每只罐子4个控制开关，每一个阀门
对应不同工序，一旦点错就会乱套。”

我握着鼠标，还没来得及把每个图
标位置记熟，林浩手中的对讲机里忽然
传来指令：“4号酒母罐，翻气。”

我紧盯屏幕，快速锁定 4 号罐的对
应阀门，果断按下鼠标。灰色图标随即
转为绿色，旁边罐体标识轻轻闪烁，这表
示翻气顺利启动。

林浩朝我笑笑：“这下有一点直观感
受了吧？”

新兴岗位不断涌现
接下来，我来到国家黄酒工程技术

研究中心——由企业与江南大学共建的
科研机构。在这里我看到了另一层变
化：老字号企业里，适配大学生的岗位越
来越多元。

走进中心，浙江工业职业技术学
院大三学生马依婷正在检测酒样的酒
精度。她在这里实习了半年，同样是
黄酒专业，但她的工作内容与陈天宇
完全不同。她的日常任务是检测酒精

度、糖度等指标，为工艺优化提供基础
数据。

“来，带你们体验一下微生物筛选。”
带教师傅渠宏雁朝我们招手。换上白色
实验服、戴上无菌手套，我们跟随她走进
分子微生物实验室。

渠宏雁是江南大学食品专业博士，
深耕黄酒领域多年，带领的团队里全是
食品生物技术、风味化学等专业出身的
年轻人。

“以前我们夸一款酒好，常用温润、
醇香、适口这类词。”她一边准备器材一
边说，“但这种表述没法量化，也就无法
精准复刻和迭代升级。一款酒的风味稳
定，背后是酸、酯、醇、醛、酮的精密配比，
以及黄酒发酵各环节微生物群落演替背
后的代谢变动，只有把这些研究清楚，才
能稳定提升酒的品质和口感。”

“黄酒中有一种特有的糖化液化发
酵剂，叫酒药，我们要从里面选育扣囊覆
膜孢酵母、酿酒酵母等核心微生物。”渠
宏雁向我们解释，酒药中含有 341 种微
生物和1762种风味物质，它们在酿酒过
程中糖化、发酵，最终影响着黄酒的香气
与口感。渠宏雁正带领团队开发古越龙
山新产品，需要精准检测每一组样品中
各项成分含量。

轮到我上手，光是精准称取酒药，
手心就开始冒汗，生怕手一抖前功尽
弃。一旁的马依婷操作比我熟练
得多。称样、装管、加蒸馏水、摇
匀标记，整套动作行云流水。

“来实习前，我以为传统行
业就是靠手艺吃饭。”她一边给
培养皿编号，一边告诉我，走进
来才发现，这里有人做微生物分
析，有人做风味研究，有人搞数字
化品控，岗位远比想象中多。

渠宏雁接过话头：“传统手艺
需要技术赋能。在这里，不同的高
校毕业生都能找到匹配自身专业的发
展赛道。”

从实验室到中控室，从菌种培育到
数据分析，古越龙山出现了一批新兴岗
位。企业 2300 多名员工中，有 2 名全职
博士、51 名研究生，以及超过百名 90 后
技能人才。每年，企业会面向食品工程、
生物发酵、机电自动化、检测分析、数字
信息化等专业招收应届大学生。

建立三条晋升通道
这次体验的最后一站，是人社部门

联合浙江工业职业技术学院，面向绍兴

黄酒企业青年职工开设的“黄酒+人工
智能”技能等级培训班。

当天，我体验的是业务数据清洗和
标注实践课。来到浙江工业职业技术
学院，推门进去，30 多台电脑整齐排列，
键盘敲击声、鼠标点击声此起彼伏，墙

上贴满密集的培训课程表，恍惚间像走
进了一家互联网公司。负责组织培训
的越城区人社局职业技能管理服务中
心主任张汉栋告诉我，今年年初，绍兴
市人力社保局推出“产业+人工智能”技
能人才培育计划。面向黄酒产业设置
的课程，覆盖黄酒的生产、管理、销售等
全岗位。在这里，一线员工能接触到最
前沿的技术。

来自古越龙山的学员高路正紧盯着
屏幕，上面是一张放大的糯米原料高清
图像。

“在AI眼里，糯米只是一堆像素点，
分不清好坏、辨不出优劣。”高路一边操
作一边解释，“我们的工作，就是教会机
器识别标准、看懂工艺。”他说，最终要把
标注完成的数据导入智能检测系统，校
验 AI 的识别准确率，再持续优化迭代
模型。

听他讲得头头是道，我有些好奇：
“你是学计算机出身的吗？”

“不是。”高路笑了，语气里带着一
丝自豪，“我本科学的是机电一体化。”

刚进厂时，他是一名维修电工，后来企
业让他转岗负责物流。几年前，企

业需要一名 ISO 管理员，他最终
通过技术通道竞聘上岗。他
说：“我们这代人正在经历一场
技术革新。不是行业在淘汰
人 ，是 落 后 的 思 维 会 淘 汰
人。”

高 路 指 了 指 墙 上 的 课
表，上面排着整整一个月的实
训安排。从 AI 基础理论、数
据伦理规范，到智能检测、参数
预测和模型训练，内容扎实。

“你看，企业在给我们铺设向上的
通道。只要技能跟得上，以后肯定

有晋升空间。”
后来，我从古越龙山了解到，企业

建立了“管理、技术、销售”三条通道的
选拔聘任机制，同时配套青创营青年
孵化、导师带教、校企实训、工艺攻关
项目等全套培育体系，员工凭专业知
识、项目成果、培训积分，都可获得晋
升资格。

对于新入职的大学
生，高路给出建议：“最
重要的是自我学习，一
步一个脚印地提升专业
能力。”
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职场新体验

左图：古越龙山智能化流水线上，机械臂正在搬运麦曲。右图：渠宏雁（左）带着记者王逸群（右）和实习生马依婷（中）体验微生物筛选。 通讯员 黄贺成 摄

林浩（左）与陈天宇（右）在操控酿造智
能化系统。 本报记者 王逸群 摄

记者（右）向洪晓兰（左）学艺。 本报记者 黄春子 摄


