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累计为国家筹集公益金666.97亿元！
2024年浙江省体育彩票（1+12）社会责任报告发布

8 月 21 日，2024 年浙江省体

育彩票（1+12）社会责任报告发布

会在杭州举行。发布会以“微光汇

聚 责任同行”为主题，这是浙江省

体育彩票管理中心连续第 8 年公

开发布社会责任报告，也是浙江省

体育彩票管理中心第 4 次联合 12

个市中心进行集体发布，集中展示

2024 年度浙江省体育彩票责任建

设工作成果,浙江省体育彩票管理

中心负责人对报告主要内容进行

解读。 浙江省体育彩票管理中心主任徐仁军对《报告》主要内容进行发布2024年浙江省体育彩票（1+12）社会责任报告发布

■ 朱华 张义锦

凝心聚力
展现浙江体彩责任成绩单

2024 年是中华人民共和国成立
75 周年，也是中国体育彩票全国统一
发行 30 年暨浙江电脑型体育彩票上市
25 周年。浙江体彩保持强劲发展势
头，探索开创体彩事业高质量发展新
局面，又一次交出了令人欣喜的体彩
答卷。

《2024 浙江省体育彩票（1+12）社
会责任报告》（以下简称《报告》）通过
坚实的数据与详实的内容，递交了一
份涵盖全面、彰显透明、直观展现的浙
江体彩责任成绩单，体现出体育彩票
作为“体育事业生命线”和“公益事业
助推器”的重要作用。“2024 年共筹集
体彩公益金 80.72 亿元，累计为国家筹
集 公 益 金 666.97 亿 元 ，向 社 会 提 供
26000 多个就业岗位。”在发布会上，浙
江省体育彩票管理中心主任徐仁军向
社会公众做《报告》解读，展现浙江体
彩以责任为笔，奋力书写服务大局、惠
泽民生的温暖篇章。

《报告》系统展示了浙江体彩在
社会责任建设方面的工作与收获，主
体部分包含四部分内容。第一部分

“深耕力行，积蓄发展动能”，展现了
产品发展、渠道开发、服务效能及创

新 品 宣 方 面 的 工 作 成 果 ；第 二 部 分
“善治有为，擦亮体彩名片”，分享了
浙江体彩在责任建设、理性营销、平
稳运营和阳光体彩建设等方面的工
作成效；第三部分“匠心淬炼，凝聚奋
进力量”，展示了浙江体彩在人才培
育、平台搭建、赋能发展中，携手伙伴
共促行业发展、不断破圈的突破；第
四部分“微光成炬，点亮美好生活”，
浙 江 体 彩 以 公 益 汇 聚 力 量、传 递 温
暖、参与建设、引领生活，谱写着“共
生共济、至精至诚”的体彩新篇章。

责任同行
公益代言人队伍不断壮大

浙江体育彩票事业的有序发展、
公益事业和体育事业的高质量发展，
都离不开社会各界的支持与帮助。

三年来，浙江体彩公益形象代言
人 队 伍 不 断 壮 大 ，共 同 传 播 公 益 精
神。他们之中，有人在体彩实体店内
以真诚服务织就公益的温暖；有人在
媒体阵地上以笔为犁，默默书写着责
任的篇章；更有人日复一日在赛场上
挥洒汗水，用拼搏铸就中国的荣耀与
力量。

截至目前，已有巴黎奥运会皮划
艇冠军季博文、羽毛球世界冠军王琳、
著名媒体人舒中胜等 42 位优秀运动
员和知名媒体人受聘为浙江体彩公益

形象代言人。今年，浙江体彩又迎来
了新的公益力量，共有 10 位杰出人士
加入体彩公益行列，受聘为第四批公
益形象代言人。他们分别是邢松、张
涛、张瑀渊、饶欣雨等 4 位优秀运动员
和蒋盈盈、马悦、菲菲、陶陶、章晓玥、
叶雨欣等六位知名媒体人，全新力量
的加入，将更好地传播体彩公益精神，
为公益事业添砖加瓦。

公益倡导
多元参与共筑责任基石

在本次发布会上，浙江体彩公益

形象代言人代表——著名媒体人舒中
胜和省围棋协会副主席兼秘书长蓝天
就体彩公益进行了互动分享。舒中胜
首先分享了作为第一批体彩公益形象
代言人的自豪感，尤其是看到浙江体
彩筹集的公益金稳步增长，体彩事业
蓬勃发展；蓝天则从一个教练员和运
动员的视角，讲述了浙江体彩连续 6 年
对浙江围棋队的支持，并分享了队员
在参与体彩的公益活动中找回体育初
心的温暖故事。他们一致认为，体彩
与体育是“双向奔赴”，本次社会责任
报告更是提振了行业的“志气”与“正
气”。

发布会现场，浙江体彩公益形象代
言人、浙江电视台主持人凯琳和西湖区
反诈中心民警胡虹、“浙 BA”钱塘区队
球员谢晏璞、上城区小营社区志愿者吴
妈一起发起《浙江体彩社会责任公益倡
导》。凯琳以媒体人视角分享体彩公益
带来的温暖与信任；胡虹从反诈民警的
职责出发，提醒公众认准体彩实体店、
警惕电信诈骗，守护购彩安全；谢晏璞
结合“浙 BA”运动员身份，讲述体彩公
益金对群众体育的支持；吴妈作为社区
志愿者，动情描述体彩驿站的暖心服
务。这 4 位来自不同行业的倡议者，共
同彰显了体彩公益的多元温度和社会

价值。
这种多元参与的模式，生动展现

了浙江体彩与社会各界携手共建责任
彩票体系的生动实践，更推动着行业
共识向社会共识延伸，最终形成多方
协同的责任共同体。

2025 年，是“十四五”规划的收官
之年，也是“十五五”规划的谋划之年，
浙江体彩将以这份《报告》为镜鉴，锚定
体育强省、共同富裕示范区建设目标，
以更坚实的步伐、更有力的担当，在践
行公益与体育的道路上续写新的荣光，
为增进民生福祉、促进社会进步贡献更
大力量。

图片由浙江省体育彩票管理中心提供
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浙江体彩第四批公益形象代言人浙江体彩第四批公益形象代言人

■ 胡凯君 傅赣昆 胡严标

在山多林密、野生动植物资源丰富
的金华磐安，如何破解监管范围广、执法
力量散、源头防控难等问题？近年来，磐
安县以野生动植物监管“一件事”为抓
手，创新构建“智防共治”野生动植物保
护监管体系，提升野生动植物监管效能。

科技赋能织密立体监测网
为打破传统监管的时空限制，磐安

构建起覆盖山区林地、水源保护区等重

点区域的“空天地”立体巡查网络。去
年起，该县综合行政执法局投入 150 余
万元，为基层执法队伍配备移动执法系
统 30 套、设 立 固 定 巡 航 无 人 机 站 2
个。7 架无人机依托预设巡航线路开
展常态化空中巡检，32 台高清智能相
机实现重点区域 24 小时实时监测，通
过 AI 算法自动识别非法挖掘、乱砍滥
伐、非法猎捕等行为，第一时间触发预
警机制。截至 7 月底，无人机累计巡航
300 余次，智能相机捕捉异常行为线索
47条，消除违法隐患39个。

此外，磐安创新建立全省首个“风

险预警-行刑双查-溯源管控”闭环机
制，智能系统发现风险后自动推送预警
信息至指挥中心，中心实时调度执法力
量实地核查，对查实的违法行为同步启
动溯源追踪，实现从“被动处置”到“主
动防控”。今年以来，通过该机制立案
25件，处置率达100%。

联动执法筑牢法治震慑墙
“不仅要精准发现违法行为，更要

通过‘行刑一体’形成强大震慑，让法律
红线不可触碰。”磐安县综合行政执法

局相关科室负责人说。构建“1+N”执
法联动体系，整合综合执法、公安、农业
农村等部门力量，常态化开展专项打击
行动。今年以来，磐安已开展“护绿禁
猎”专项行动 4 次，检查农家乐、中药材
市场、山区林地等重点场所 120 处，收
缴捕鸟网、兽夹等非法狩猎工具 300 余
件，查扣黑熊胆粉、小麂肉等野生动物
制品 40 公斤。同时，深化“行刑衔接”
机制，对涉嫌犯罪的行为第一时间移送
司法机关，已侦破非法猎捕、交易野生
动物刑事案件8起，移送起诉9人。

为确保执法“无死角”，磐安同步推动

“行刑反向衔接”，今年已办理行刑反向衔
接案件6件，检察意见书落实率达100%，
形成“行政执法+刑事打击”的双重震慑。

凝聚共识构建生态保护圈
将群众力量纳入保护体系，通过典

型案例讲解、保护知识宣讲等普法宣传
活动，公开曝光捕捉画眉鸟、非法采挖野
生兰花等典型案件，覆盖群众3500余人
次。在推动保护实践方面，积极探索濒
危物种恢复路径，“七子花野外回归”项
目成功入选省级野生动植物保护示范项

目，通过建立原生境保护点等措施，让珍
稀植物在原生环境中自然生长。

在群防群治的基础上，成立由综合
行政执法、公安、资规等部门组成的“一
支队伍”共管大盘山国家级自然保护区，
开展全方位“护区”行动。在大盘山脚下
的学田村，65 岁的陈大爷在山间劳作，
头顶传来无人机巡检的声音。“以前山里
总有人偷偷挖兰花、设陷阱，我们管不住
也追不上。”他望着远处山林笑着说，“现
在天上有无人机转，路边杆子上有摄像
头拍，那些歪心思的人不敢来了。这两
年上山干活，经常能看见小动物跑过，生
态越来越好啦！”

从科技赋能的“智慧防线”到行刑
联动的“法治屏障”，再到全民参与的“社
会网络”，磐安以“智防共治”模式为野生
动植物撑起“保护伞”，为山区县生态治
理提供可复制、可推广的实践经验。

智慧防控 行刑衔接 全民共治

磐安“智防共治”提升野生动植物保护水平

■ 周恒辉 杨群

今年以来，台州市大力弘扬“六干”
作风，以和合理念深化领导班子凝心铸
魂赋能，推进“和合班子”建设。天台县
作为和合文化发祥地，探索以“和合”为
精神纽带，大力弘扬“六干”作风、实施
凝心铸魂工程，全力打造“和合班子”，
锻造政治过硬、结构合理、担当有为的
现代化干部队伍，为县域高质量发展注
入强劲动力。

文化铸魂，和合凝心
近日，街头镇党校内，一场沉浸式

“和合善治大讲堂”正在进行。大屏幕
上，生动展示着运用“和合调解法”成功
化解邻里纠纷的典型案例，台下数百名
乡镇干部全神贯注，时而凝神倾听，时
而伏案记录，学习氛围浓厚。

“这样的讲堂既接天线、又接地气，
把传统智慧转化成了现代治理的有效
方法。”街头镇党委委员陈优优在交流
环节感慨道，“古人讲‘和而不同’，善治
就是要善于寻求共识、尊重差异，在化
解矛盾中促进和谐。”他的发言引发了
全场阵阵共鸣的掌声。

天台县系统推进“和合文化”深度
融入干部培养体系，创新构建“一讲堂
三阵地”培育模式：依托县乡两级党校，

累计开设专题培训 135 场次；高标准打
造“和合文化创意街区”“和合调解示范
中心”“和合家风展示馆”三大现场教学
基地，串联形成多条特色实践教学路
线。目前，“和合文化”现场教学点已成
功入选省级现场教育示范点。

协作聚力，实干增效
“街道高效推动项目攻坚提速，仅

用 1 个月完成南门小三改 88 户土地丈
量和天然气管道改线等任务，提前 2 个
月完成了 104 国道项目政策处理和遗
留问题破解。”福溪街道相关负责人
说。天台县创新建立县乡村班子“三级

会商”议事机制，形成“议题共议、问题
共研、决策共谋”的协同破难格局。比
如今年全县合力破解多个乡村片区组
团发展相关项目堵点，5 大重点片区共
落地青年入乡等重点项目 108 个，争取
各类奖补资金超 6000 万元，圆满承办
全省深化新时代“千万工程”推进乡村
片区组团发展现场会。

为有效助推三大牵引性抓手攻坚
年活动，天台县聚焦“谋实事、比实干、拼
实绩”活动，开展“百名科长优服务”大比
武，构建贯通“处级、科级、股级”三级干
部全链条领办项目机制，将责任层层压
实，形成“千斤重担众人挑”的攻坚格局，
为省市县重点项目按下“加速键”。目

前，各级干部共领办重点项目 1518 个，
278个项目已提前完成年度目标。

跟踪问效，厚爱润心
为进一步树牢实干导向、激发队伍

活力，天台县每年组织开展“和合班子”
建设专项调研，将专项考察、年度考核
与一线跟踪相结合，深入掌握班子运行
状态和干部现实表现，实现对领导班子
整体功能和干部个体贡献的精准研判。

在监督体系建设方面，天台县积极
拓宽干部“八小时外”监督渠道，创新建
立“和合家访”制度，通过常态化开展

“拉家常、访家情、察家风”活动，实现对

县管干部家访全覆盖，将严管厚爱延伸
至“生活圈”，筑牢家庭廉洁防线。同
时，注重发挥典型示范引领作用，精选
一批凝聚力强、战斗力突出、项目推进
迅速的“和合好班子”典型案例，编制形
成案例集，并同步开设宣传专栏进行广
泛推广。截至目前，已挖掘并推广优秀
案例 20 余个，营造了见贤思齐、争当先
进的浓厚氛围。

“我们始终坚持严管与厚爱相结
合、激励与约束并重，将精准跟踪问效
作为推动‘和合班子’建设持续良性循
环的关键抓手，不断激发干部干事创业
的内生动力和组织活力。”天台县委组
织部相关负责人说。

天台以和合班子建设激发县域发展新动能

· 公益广告 ·


