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今年全省“新春第一会”提出全面加强“三支队伍”建设，其中，高素养劳动者队伍是基础支撑。台州是制造之都，作为浙江首个全市域技能型社会

建设试点，拥有134万技术工人，占全市人口总数的近20%。如何破解技能人才、技能型企业的金融需求，成了构筑技能型社会必须迈过的一道坎。

《关于开展省域技能型社会建设的指导意见》明确将“职工增技、企业增效、职工增收”作为关键，构建技能培育体系、技能创富体系和技能生

态体系。台州农商银行系统全面对照高素养劳动者队伍“五个有”的标准，找准“位”与“责”，做好“五篇大文章”，全力服务台州人才创业创新，助

力形成人才与城市相互成就的良性互动格局。

坚守支农支小定位，不断延长普惠金融服务半径，在中国人民银行台州市分行和国家金融监督管理总局台州监管分局的指导下，台州农商银

行系统率先推出为技能人才群体量身定制的“技能共富贷”专属金融产品，填补了金融服务空白，打破技能成才从而做大做强的“天花板”。

网点建起技能共富驿站，非遗传承人坐镇开班授人以“渔”；台州首推“技能共富贷”专窗，为技能型人才提供一站式金融服务；专属贷款资金

秒到账，开启从手艺人到合伙人的跃迁⋯⋯如今在台州，台州农商银行系统正助力高技能人才与高质量发展“双向奔赴”。

从无到有
强化共富资金保障

给技工C位，让技能流行，台州出台
“十八招法”探索技能型社会建设新路。
台州农商银行系统作为普惠金融的主力
军，在乡村振兴等领域不乏新产品新服
务，沉淀了丰富的经验。如今，如何与时
俱进，以金融之力为技能创富添砖加瓦？

于是，以政银合作为突破口，台州农
商银行系统又一次率该区域行业之先，
与台州市人社局、总工会等部门开展党
建联建，探索“提升对技能人才提供金融
支持力度”的最优解。对照政府部门提
供的高级工、技师等名单，一群客户经理
走访技能型人才、企业，了解他们的需求
和痛点。

学习根雕 20 多年的齐晓东，回归天
台故里，希望开立一家专门的根雕工作
室来发展自己的事业。但启动资金让他
犯了难，因缺乏抵押物无法授信，凭一张
工商营业执照享受的贷款额度十分有
限。齐晓东曾跑过多家银行，利率均不
符预期，创业梦陷入停摆。

技能人才融资难、融资慢、融资贵成
了摆在眼前的共性难题。而人才是无形
资产，如何拿出真金白银，提升技能含金
量？台州农商银行系统决定开该区域行
业先河，没有产品就创造产品。2023 年

5 月份，在浙江农商联合银行的指导下，
台州农商银行系统与人社局等部门多次
头脑风暴，正式推出全市首款为技能人
才群体量身定制的“技能共富贷”专属金
融产品。

从技能人才到技能创富型企业，再
到技能共富产业经营者，三者定位不同，
需求也不同。台州农商银行系统又针对
技能创富主体进行分类细化，专设“工匠
贷”“企业贷”“产业贷”等产品，支持全市
技能人才、劳模、工匠、技能型企业创业

创新、生活经营。并在 2023 年至 2025
年期间，专列300亿元信贷资金计划，用
于“技能共富”项目投放。

台州各县（市、区）农商银行纷纷找
准定位推进这一新项目。天台农商银行
将“技能共富贷”产品融入新时代和合工
匠城建设，提炼形成具有天台和合特色
的金融服务；玉环农商银行在所有网点
专设“技能共富贷”窗口，方便技能人才
咨询办理产品，同时专开绿色通道，优化
业务流程⋯⋯

创建机制
减轻创业融资负担

“没想到，凭一本技能证书也能贷
款。”随着“技能共富贷”发布，根雕大师
齐晓东成了首批获益者，凭借台州工匠
高级技师证书，他申请了“技能共富贷”
30 万元，从局促的老屋搬到了专属的工
作室。活字印刷传承人范旭初凭一厘米
见方的小棠梨木块抢占研学游新风口，
将技能作品变为研学产品，走出“技能+
产业”融合发展新路。

“技能共富贷”不仅免担保、纯信用，
还有额度高、利率低、手续简、审批快等
优势，让技能人才职业认同感不断攀
升。技能有高低，融资也有梯度。根据
技能等级证书，三级及以上的技能人才
即可享受信用免担保贷款额度20万元、
抵押贷款最高 1000 万元。哪怕三年期

限的贷款到期后，也有无还本续贷等暖
心方案，让初创的技能型企业有喘息的
机会。

台州农商银行系统还主动下调贷
款基础利率，同时实行等级、称号叠加
减息制度，技术人才根据称号级别可
继续申请减息，利率最低达 3.3%。这
一举，不仅让崇尚技能、学习技能蔚然
成风，还推动技能人才向高攀升、向新
进军。

伴随技能型社会建设应运而生的
“技能共富贷”，也逐渐“切入”产业、“长
入”经济、“汇入”生活、“融入”文化、“渗
入”人心，助力技能生态体系的健全。截
至 3 月底，台州农商银行系统“技能共富
贷”共授信企业 326 家，授信技能人才
8565人，授信额度40亿元，贷款额度27
亿元。“技能共富贷”还获评省人社领域
创新深化改革攻坚开放提升第二批“最
佳项目”。

在应用的过程中，“技能共富贷”也
解锁了额外的功能属性。新资金到账
后，原本陷入困境的天台山禾农业开启
了二次创业，将天马行空的创意与室内
盆栽相结合，打开了新媒体网销渠道。
台州农商银行系统既挽救小而美企业，
又帮助特色产业延链。浙江艾元臻妙健
康科技有限公司围绕一株小艾草做文
章，从种植起步，如今成立了天台艾草文
化体验中心，推出了艾草理疗服务，拓展
打造康养产业链。

随着“技能共富贷”帮扶一位位人
才，注入一家家企业，乡村振兴方面也迎
来了超预期的收获。在塔后村，台州农
商银行系统相继为 80 多户村民办理贷
款1500余万元，村民的技能清单不断增
色添彩，烘焙师、茶艺师甚至民宿管家都
有了技能证书，一池金融活水，助力技能
型乡村建设。

增值化改革
打造人才生态服务圈

今年 3 月，台州推出国内首部为提
高技术工人待遇而制定的地方性法规，
加速技能型社会建设。作为金融机构的
台州农商银行系统，除了发挥金融属性
提供融资服务外，也在不断求变，从网点
转型到服务增值，玩出“新花样”。

走进天台农商银行银安支行网点，
栩栩如生的捏糕花、木雕作品等陈列有
序，令人耳目一新。原来，位于天台老城
区的银安支行以网点变革为契机，建起
了技能共富驿站，在“螺蛳壳里做道场”，
将小小的走廊空间充分利用打造起技能
共富街，既展示匠心独具的作品，又将作
品变产品在此销售。

这里也是技能人才的创富信息平

台，信息展示、招聘服务、健康关怀功能
兼具。技能培训大讲堂里，不定期有省
级技能大师杨联民、浙江工匠刘存昶定
期开展技能教学，以师带徒拓展技能人
才队伍；还有人人能体验的主题活动，市
民可报名免费参与茶修、木雕、漆艺等体
验课程。邻近的直播间，有银行员工化
身“助农主播”为农产品、艺术品代言，拓
宽了当地非遗技艺、老字号手艺的知名
度，推动就业创业超4000人。

小试点折射出大转变，台州农商银
行系统以点带面推动金融服务增值化改
革，实现全域布局、多层次覆盖。依托

“营业网点+丰收驿站”综合金融服务模
式，为技能人才提供“信贷+孵化+产销”
3 类创新创业服务，围绕“小微、科创、涉
农、个人”4 类客群制定专属服务方案，
打造“技能工匠创业港湾”，有效服务技
能人才重点领域。

在台州，技术工人的收入水平、社会
地位、职业荣誉感不断增强，金融需求也
在悄然变化，农商银行没有停下探索的
脚步，一方面，继续推动“技能共富贷”产
品的知晓度、普惠度；另一方面，推动金
融服务迭代升级，从推出单一的融资产
品到普及金融知识、资产配置优化、财富
管理等全方位普惠金融服务，助力技能
型人才实现财富增值。未来，也谋划着
扩大党建联建成员单位，为构建全方位
人才生态服务圈提供多元化的金融支
持。

（本版图片由台州农商银行系统提供）技能共富驿站，工匠正展示技能。技能共富驿站，工匠正展示技能。

技能共富直播间

天台农商银行工作人员走访辖内滤布
企业，解决融资难题。

天台农商银行客户经理走访齐晓东大师
工作室，了解生产经营和根雕行业发展情况。

学生们在技能共富驿站体验技能课程，
分享学习心得。
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