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以生态工业的强势崛起推动“二次创业”行稳致远

松阳：奋力奔跑正当时
欢 颜 李俊新

让企业家“站C位、当主角”，3月29日，在丽水市松阳县召开的全县新型工业化高质量发展大会暨营商环境优化提升会议上，企业家成了

绝对的主角。

这是松阳连续3年召开这样高规格的会议。“浓浓的，都是对我们企业家的尊重。”一位参会企业负责人说。

“企业家是松阳最宝贵的资源。”大会上，松阳县委主要负责人说。如今在松阳，“以工业为重、以企业为尊、以创新为先、以贡献为要”已经

成为一种自觉、一份特质。

政企同心，成效显著。2023年，松阳全县规模以上工业增加值45.42亿元，同比增长14.5%，累计增速连续18个月位居丽水市第一。工

业增加值对GDP增长的贡献度从2021年的23.6%提升至40.8%，强力支撑GDP增速连续两年领跑丽水全市、跻身全省前列。

以生态工业的强势崛起推动“二次创业”行稳致远，松阳正锚定聚焦坚定不移推进新型工业化、坚定不移推进共同富裕的路径奋力奔跑。

不久前，松阳乡贤蔡泽坤正式与松阳签约，启动建设年
产 230 万米超洁净不锈钢管、80 万件超洁净不锈钢管件新
材料项目。春节期间，松阳各地开展了 20 余场活动，吸引
了 800 余名乡贤参与，共签约乡贤回归或牵线搭桥项目 5
个，总投资约2300万元。

坚持“双招双引”不动摇，松阳系统重塑招引体制，主动
出击招引大好高项目，以项目招引的稳和进，为经济社会高
质量发展夯实后劲。

“周晾晒、月通报、季复盘、年评比。”松阳县招商服务中
心负责人介绍，他们建立了招商工作的晾晒比拼机制，工作
好不好，成效来说话。同时，县里9个部门的主要领导还面
向社会公开承诺：“我承诺我负责，做不到我担责”，工作晾
晒比拼、赛马争先的氛围日益浓厚。

县党政主要负责人率队外出开展招商；县领导“一对
一”服务招商项目，每周召开例会研究各类难题；健全产业
投资和工业用地管理办法，实现闭环管理；设立6支产业基
金，总规模达 21 亿元⋯⋯以这样的决心和力度，松阳举全
县之力打好招商引资攻坚战、持久战。

招什么？怎么招？松阳拓展招商赛道，多维度推进招
大引强。

做深做实产业链招引，关键在于明晰产业定位。松阳
以全省智慧交通产业发展试点县为契机，建成智慧交通产
业园、恒兆智能智造产业园、绿色综合交通基地等产业平
台。2023 年，落地涉及综合交通产业项目 10余个，总投资
超28亿元。

松阳成立珠三角招商驻外分局，充分发挥招商中介、招
商大使等资源优势。2023年，松阳成功招引鼎际科技显示
模组、华迪特钢“未来工厂”、奇野全地形越野车等亿元以上
项目 27 个。其中，制造业项目 24 个，占总引进项目的
88.9%；10 亿元以上大项目 6 个，其中 20 亿元以上项目 1
个、50 亿元以上项目 1 个，松阳县人民政府荣获丽水市
2023年度招商引资工作先进集体。

坚持“产业定位科技、科技索引人才、人才支撑产业”基
本逻辑闭环，松阳持续贯彻落实“人才强县”战略毫不松劲。

松阳开展人才招引、培育、平台和生态四个建设，扎实
做好人才“引、育、管、用”文章，推进人才科技教育三位一体
有机统筹，深入实施技能人才共富能力提升行动和重点人
才科技工作“破零攻坚”行动，不断完善政策体系，搭建项目
平台，优化发展生态，广泛集聚各类优秀人才，把人才资源
的“关键变量”，转化为推动高质量发展的“最大增量”。

2023 年，松阳新增省级以上重点人才科技平台 7 个，
其中省级工程研究中心破零；新增全国技术能手2人，民营
企业全职引进外籍博士 1 名，首次全职引进松阳籍博士人
才 1 名，入选市绿谷精英人才 15 人，新培育高技能人才
1805人，均实现历史性突破。

“双招双引”量质齐升

生态工业发展势头强劲，松阳“二次创
业”的步伐越走越稳。

走进位于浙江松阳经济开发区赤寿生
态工业园区的精品不锈钢示范园内，一座座
标准厂房拔地而起。近年来，随着上上德
盛、宝丰特材、新创泰业等一批不锈钢管项
目陆续落地园区，赤寿精品不锈钢示范园已
初具规模。目前，整个示范园已入驻企业 7
家，共有在建、拟建或深度洽谈项目 20 个，
总投资预计可超过60亿元。

不锈钢管产业是松阳工业经济发展的
主要增长点和第一大支柱产业。近几年，随
着产量的快速提高，企业生产进度不清晰、
质量问题难追溯和库存数量不准确等痛点
难点日益显现。为此，从 2021 年起，松阳陆
续投入 500 余万元专项资金，并出台了产业
数字化的行动方案和扶持政策，推动产
业数字化转型实现提质增效。

截至目前，松阳县共有
76 家规上工业企业完成
数字化改造，其中48家
是 不 锈 钢 管 企 业 。
2023 年，松阳县不

锈钢管产业规上总产值达116.61亿元，同比
增长9.77%。

一手筑稳不锈钢管主导产业基石，一手
抢抓综合交通产业高速发展机遇，在推

进传统产业转型升级的同时，松阳还
“无中生有”谋划综合交通产业，率

先竞逐新赛道。
为打造百亿级以智慧交通

为核心的综合交通产业，松阳
县以全省唯一的智慧交通产
业发展试点县为契机，编制产
业规划和行动计划，构建“县
委书记担任链长+执行链长+
分链长+专班+联席会议+链主
企业+专家团队”工作体系，建

成智慧交通产业园、恒兆智能智
造产业园、绿色综合交通基地等产

业平台以及 Apollo 智能交通生态联
盟松阳创新中心、康佳之星科创中心和

汽车科创共富基地等产业孵化器。截至目
前，已有 120 余家产业企业落地松阳集聚发
展。

浙江云中马股份有限公司作为松阳县
首家上市企业，致力于革基布传统工艺技术
的改良，创新湿拉毛和色丝直拉工艺，改良
废水处理回收利用技术，降低单位能耗，大
力推进绿色低碳生产。

“低碳转型”，扬起发展风帆。松阳深入
践行国家“双碳”战略，大力推进工业节能降
碳，支持企业提升绿色低碳技术、绿色产品、
服务供给能力，致力构建工业绿色低碳转型
与工业赋能绿色发展相互促进、深度融合的
现代化产业格局。浙江康恩贝中药有限公
司、浙江云中马股份有限公司入选国家级绿
色工厂名单。

自松阳县第十一次党代会提出全面实
施“二次创业”目标任务以来，松阳全县上下
坚定不移推进新型工业化，在勇当先行者、
谱写新篇章中推动“二次创业”行稳致远。

生态工业提质增效

日前，松阳专项行动动员部署会召开，
该县县委决定在全县范围内开展“破梗阻
优环境 励担当”专项行动。“围绕营商环境
中的党员干部执行不力、服务不优等问题，
重点纠治 6 类具体问题。”县纪委、监委相关
负责人表示。

一个个企业项目相继落地松阳，离不开
县域营商环境的持续优化。

位于赤寿生态工业园区的上上德盛集
团“未来工厂”项目，正在火热施工中。“感谢
开发区的工作人员，让我们的项目进展如此
顺利。”该公司总裁严冬云看着火热的建设
场景开心地说。该项目从拿地到开工仅用
了 18 天，这样的速度离不开开发区提供的

“保姆式”服务。
自项目签约后，松阳县开发区联合各职

能部门，变“接力跑”为“并肩跑”，优化审批
流程，明确时间节点，通过提前介入服务指
导、全程代帮办、承诺办结等举措，全力压缩
工作时限，为企业早开工、早投产提供了强
有力的保障。

为方便员工上下班，前不久浙江乐陶电
气有限公司通过助企服务员，向松阳县企业
综合服务中心提出了在园区增设公交站点
和公交线路的建议。得知企业诉求后，企服
中心第一时间主动上门，答复诉求。“反馈的
问题迅速得到回复，我们感受到了政府的关
怀，特别温暖。”该公司负责人曾海琴说。

敢于尝试和突破的这份勇气，来自松阳
县委、县政府持续推进营商环境优化升级的

坚定决心。松阳构建“主动发现、高效处置、
举一反三、晾晒评价”四项机制，体系化、制
度化推动涉企问题高效闭环解决。今年以
来，企服中心已收集各类问题 68 个，闭环解
决64个，企业满意率100%。

提升金融服务质效，助力优化营商环
境。比如，松阳农商银行持续发挥“短、频、
快”决策优势，优化服务机制，聚集薄弱环
节，加大中期流动资金贷款的推进力度，全
面助力企业高质量发展。靠前服务优化资
源配置，网格化走访与企业开展“一对一”
对接，专列 20 亿元信贷资金投向招引重点
产业。

2023 年，松阳先试先行优化营商环境
“码上监督”在全市推广，有效解决涉企服务
慵懒散漫、不作为乱作为慢作为等破坏营商
环境、加重企业负担问题，取得良好成效。今
年，松阳又制定实施优化营商环境“码上监
督”2.0 版，进一步健全涉企问题“线上直报、
入企访廉、联动处置、跟踪反馈”全链工作机
制，实现从便捷服务向增值服务的迭代升级，
全面推动县域营商环境再优化再提升。

服务好企业就是最好的营商环境。在
松阳县新型工业化高质量发展大会暨营商
环境优化提升会议的最后，县委主要负责人
郑重承诺：不论外部形势怎么变，松阳坚定
不移推进新型工业化的决心和路径不会变；
不论领导干部怎么变，松阳抓好政策兑现工
作闭环的机制不会变；不论发展环境怎么
变，松阳构建亲清政商关系的初心不会变。

营商环境持续优化
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企业工作人员在松阳县企业综合服务中心办理业务 林晓海 摄

新石器无人车（松阳）有限责任公司 黄一波 摄

浙江华威门业有限公司
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