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升学的毕业生
近九成考上名校

一滴水可以折射太阳的光辉。
根据这份报告，宁诺 2022 届高考

统招毕业生继续升学比例高达 87.2%，
其中，超过 30%去往牛津大学、剑桥大
学等世界前十的一流学府。

其中，人文与社会科学学院 2022
年的本科升学毕业生中，前去牛津剑桥
的人数为全校之最，商学院拥有全校最
高去向落实率，而理工学院近八成升学
毕业生进入全球前50院校。

升学表现亮眼的化学专业，其毕业
生均被全球排名前 50的名校录取。紧
随其后的化学工程与工艺、环境科学两
个专业，这一人数比则分别高达 92%、
91.3%。另外，还有部分毕业生选择了

在某些专业领域声望高的顶尖学府，例
如皇家艺术学院（2022QS 世界大学

“艺术与设计”类排名第 1）、伦敦亚非
学院（2022QS 世界大学“发展研究”类
排 名 第 2）、欧 洲 工 商 管 理 学 院

（2022QS 世界大学“商业”类排名第
2）。

就业数据一样亮眼。
2022 年宁诺本科毕业生中，选择

就业的近九成进入了世界 500 强或中
外知名企业、政府机关及事业单位，如
阿里巴巴、字节跳动、德勤、埃森哲、中
石油、中国工商银行等，平均税前月薪
更是达到了13813元，在严峻的就业大
环境中比上届逆势上扬约 34%，远超
全国 2022 年本科毕业生平均月薪的
6507元（数据来源：智联招聘）。

在硕博毕业生方面，2021 届硕士
毕业生中有约 94%去世界 500 强或中
外知名企业机构、政府机构及事业单
位，如毕马威、育碧、亚马逊、PayPal、吉
利、碧桂园、携程、浙江中烟等。博士毕
业生实现了 100%高质量就业，全员去
往全球知名企业机构、政府机构及事

业单位。超过半数的硕博毕业生选
择留在浙江工作，其他毕业生则往
北上广深等一线城市及经济发达
地区就业，或在海外就业。

“教师天团”
引领学生探索新知
随着今年毕业季的临近，宁波诺丁

汉大学再次频频发来喜报——不少大
四本科生已经拿到了全球名校名企的
录取通知书。经济学专业的黄海晨收
获了耶鲁大学健康政策专业的奖学金
offer；航空航天工程专业的许之吟获
数个英国G5大学和美国常青藤名校的
垂青，手握剑桥大学、帝国理工学院、宾
夕法尼亚大学、加州大学伯克利分校等
的录取通知书；国际商务专业的冯雨佳
则是在康奈尔大学和爱丁堡大学等英
美名校的 offer 面前，选择了毕业后进
入全球四大会计师事务所之一的普华
永道工作。

问渠哪得清如许，为有源头活水
来。

国际化的教育模式、世界一流的教
学资源，让一届届宁诺学子从甬江之畔
走向五湖四海。

源于百年名校英国诺丁汉大学，
“国际化”是宁波诺丁汉大学与生俱来
的基因。宁诺在教学上采用和英国诺
丁汉大学相同的办学模式和评估标准，
是获得英国高等教育质量保障署认可
的中国高校。它以小班化、全英文教学
和合作式学习为特点，在课程中通过一
系列任务引导学生自主学习，并将所学

知识进行创新性的实践应用，培养学生
团队协作、自主探索、综合考量与决策
的能力。

除了国际化的教育模式，宁诺还有
比肩世界名校的教学资源。它与英国
诺丁汉大学共享教学和网络资源，师资
由英国诺丁汉大学委派或按同等标准
全球选聘。在校老师 100%具有在国
际一流高校执教或研究的工作经验，多
位知名教授来自牛津、剑桥等世界一流
名校，外籍和我国港澳台教师占比超过
60%。在2022年全球性信息分析公司
爱思唯尔发布的“中国高被引学者”榜
单中，宁诺有 12 位学者入选，位居中外
合作大学之首。

“宁诺是我国中外合作办学大学中
的佼佼者，也是原汁原味的一所中外合
作大学。”宁诺学生家长、北京外企人力
资源服务有限公司 FESCO 学院院长
裴为民这样评价，“宁诺提供了真正的
英式教育，给学子带来不出国的本土留
学体验。”

全球 70 多个国家和地区的师生在
宁诺工作、学习和生活，不同的语言和
文化在这里沟通、交流和碰撞。世界就
在身边。

就业升学指导服务
结出硕果

从来没有随随便便的成功。
近年来，宁波诺丁汉大学持续开展

“全面、全员、全方位、精准化”的就业升
学指导服务，为毕业生保驾护航。

今年，学校进一步加强与知名企业
的战略合作，充分利用就业信息平台，
为企业、学生双向选择提供更多便利、
精准的渠道。截至目前，学校已推动超
过 800 家中外知名企业在宁诺就业信

息服务平台注册，组织秋季名企宣讲会
60 场，欧莱雅（中国）、联合利华（中
国）、中国银行、吉利集团成为校企合作
的常客。

学校还通过多种多样的实习项目
提升学生就业竞争实力，如开展暑期实
习生项目、实习生招聘会、实习金像奖、
国际生实习等一系列优质活动和项目，
帮助学生规划职业生涯、获得就业信
息、提升就业能力。

财务管理专业的大四学生方书仪
已获得伦敦政治经济学院的经济学硕士
录取通知书，她的简历上列满了各类实
习和研究项目。她说，通过宁诺的暑期
实习生招聘会，获得了在全球性的人力
资源公司瀚纳仕实习的机会。“这段经历
让我学会了专业之外的知识，沟通能力
得到了很大提升，还在实践中增强了对
企业文化、人才激励等方面的认识。”

对于有志于科研的学生，学校还打
造了暑期科研实践平台，广受学生的欢
迎和好评。2021—2022 学年，仅理工
学院就有 500 多名学生参与 130 余个
科研项目。这些项目由学术老师牵头，
与行业知名企业展开合作，让学生能够
参与落地产业化的科研项目，真正让学
生做到学以致用、知行合一。

目前，宁波诺丁汉大学已累计向社
会输送超过 2 万名本科、硕士、博士毕
业生，他们的思辨思维、文化适应能力、
语言能力及团队合作精神，受到了全球
知名企业和一流院校的广泛关注。

宁波诺丁汉大学近九成毕业生进全球名企名校，一份就业报告里——

沉甸甸的含金量
秦正长

骄阳正好，风过林梢。

近日，宁波诺丁汉大学（以下简称“宁诺”）发布《2021/22学年毕业就

业质量年度报告》。在 2022 年的宁诺本科升学毕业生中，超三成被世界

排名前10的一流学府录取，近七成被排名前50的名校录取，近九成被世

界百强院校录取。直接就业的宁诺本科毕业生，近九成走向世界 500

强，或中外知名企业、政府机关及事业单位等机构工作。也就是说，宁诺

毕业生近九成进入名校或名企。

2022年，为了推动毕业生就业，宁波诺丁汉大学积极破局，交出了一

份令人自豪的答案。

（图片由宁波诺丁汉大学提供）

美哉苏溪，近悦远来
义乌市苏溪镇书写产镇融合新篇章

黄丽丽 巡 美 王利民

生态优美
诗意山水迸活力

“苏溪亭上草漫漫，谁倚东风十二
阑。”唐朝诗人戴叔伦在经过苏溪时写
下《苏溪亭》，留给人对春日的无限遐
想。如今，苏溪的山水依旧，但是城乡
却变了一番模样——

在城区，一条条断头路相继打通，
义北公交枢纽等配套持续跟进，镇区

“六纵十横”交通路网逐步形成；一个个
品质楼盘相继引进，商业广场等生活配
套不断丰富，全域无废城市建设持续
推进，老百姓“推门见绿”的获得感持
续增强；一个个重大项目相继引进，尤
其是义乌（苏溪）国际枢纽港顺利落
地，建成后将进一步助力义乌高水平
对外开放⋯⋯

在乡村，一场如火如荼的农村有机
更新正在进行，目前苏溪 28 个村正在

全面推进，全面改善农村人居环境；美
丽乡村向和美乡村、未来乡村迭代升
级，成功创建 1 个省级文明村、5 个金
华级文明村、10 个三星级和美乡村、
10 个一星级样板村；乡村文化礼堂、党
群服务中心、新时代文明实践站等加
强覆盖，极大丰富了村民们的精神生
活⋯⋯

“近年来，苏溪镇不断提升城镇配
套品质，着力塑造具有苏溪特色的城乡
风貌，推进苏溪从‘镇’到‘城’的蝶变。”
苏溪镇相关负责人介绍，作为老牌工业
强镇，苏溪镇在大力建设“光明之都”的
基础上，锚定“港区新城”，就是要产镇
融合，不断提升老百姓对人居环境的幸
福感和获得感。

以治水为例，苏溪镇担负着辖区东
青溪苏溪段、大陈江苏溪段、六都溪苏
溪段三大流域发源地的治水任务。近
年来，苏溪镇以水环境质量为核心，注
重基础建设、强化要素保障，高质量完

成“污水零直排区”建设，荣获浙江省
“五水共治”工作考核优秀乡镇（街道）
和金华市夺取“五水共治”“大禹鼎”金
鼎集体嘉奖。

产业富美
光明之都绽光彩

苏溪镇是远近闻名的老工业基地。
几年前，光电产业的入驻，让这棵“老
树”发了“新枝”，迎来了发展的“春天”。

在这片 109.1 平方公里的土地上，
集聚了瑞丰光电、东方日升、爱旭太阳
能、木林森照明、天合光能等大批光电
光伏企业，2022年苏溪镇规上产值545
亿元，同比增长 53.5%。瞻芯电子、华
灿二期等项目建成投产，爱旭太阳能成
为产值超 200 亿元企业。近年来招引
博士级以上专家人才 50 余人在苏溪创
业就业。

为什么重大项目、高层次人才青睐
苏溪？这跟苏溪镇多年来持之以恒优
化营商环境、全力拼经济有关。以义
乌（苏溪）国际枢纽港项目为例，为了
加快该项目落地，打造好宁波舟山港

“第六港区”的核心载体，2022 年，苏
溪镇深入基层开展“四大双千”活动，
工作不间断、节奏不延缓，积极对接项

目进展，日夜进村开展工作，奋战 87
天完成范家村 306 户农户 100%签约、
100%拆除，以“抢”的状态全力保障枢
纽港项目顺利落地。

迈向共同富裕，产业经济是重要动
力。不独在城区如此，近年来，苏溪镇
以乡村为基底，在实施旧村改造、乡村
有机更新的基础上，不断完善乡村绿
道、乡村会客厅等设施配套，植入农家
乐、民宿、露营等新业态，将美丽风景转
化为美丽经济。

以苏溪漫养龙祈精品线上的杜村
为例，每到天气晴好的周末、节假日，来
该村休闲露营的游人络绎不绝。近年
来，该村趁着露营爆火的东风建起了露
营基地，带动附近的农家乐生意爆满。

“如今，我们村越变越好，来玩的人越来
越多。节假日，村口车都停不下。”杜村
党支部书记傅肃弟介绍，目前，村里的
农旅项目每年可为村集体带来 20 余万
元的纯租金收入，让 60 余名村民实现
在家门口创业和就业。

杜村只是苏溪镇探索乡村共富的
一个缩影，2022 年苏溪全力迈步共同
富裕新征程，城乡统筹发展加快推进，
创建 12 个新时代美丽乡村，启动 6 个
消薄联建项目，实现村集体经营性收入
50万元以上全覆盖。

生活和美
孝义故里向未来

苏溪流淌着浓厚的孝义文化。在
这里，2000 多年前的“颜乌葬父 义鸦
衔泥”的孝义之举传颂至今并成功入选
省级非物质文化遗产代表性项目名
录。近年来，苏溪积极发扬源远流长的
孝义文化、回报乡梓的先贤文化、风清
气正的廉洁文化，讲好新时代的苏溪故
事，使文化成为泽润心田的雨露。

趣味的汉服走秀、难忘的非遗体
验、精彩的节目表演⋯⋯每逢节假日，
苏溪镇孝义文化广场上的文化活动精彩
不断，尤其是今年 1 月 11 日举办的“兔
逢新春 福满吉市——2023苏溪镇兔年
国潮风民俗文化主题游园会”更是将国
潮文化和节日氛围融合，让八方来客零
距离感受非遗魅力。苏溪积极改造提升
以孝义广场为代表的场所节点，并举办

“孝义文化”活动500余场。
在苏溪，孝义文化不仅是精神的根

源，更是行动的指引。苏溪镇初级中学
在生命最后一刻捐献遗体的罗盛教老
师，里宅村 30 年来照顾残疾丈夫不离
不弃的应美兰⋯⋯苏溪镇每季度都会
开展“苏溪好人”评选，在第十届“浙江

孝贤”推选活动中苏溪镇获评省“慈孝
之乡”荣誉。

除了根植于心、外化于行的孝义文化，
苏溪镇的文化脉络里，更带着义乌鸡毛
换糖、敢为人先的改革精神。近年来，苏
溪镇作为义乌市“大综合一体化”行政执
法改革试点镇，探索“县乡一体 条抓块
统”改革，以基层治理现代化为目标、数
字化改革为引领、提升镇党委统筹能力
为核心，重塑管理体制和基层治理体系。

目前，已经挂牌成立苏溪镇综合行
政执法队，构建“1+4+8+X”执法体系，
承办金华市乡镇（街道）综合行政执法
队规范化建设现场会，“最小执法单元”
相关做法列入省行政执法改革推进会
十大典型案例。

新的一年，苏溪镇还将完善社会
治理中心建设，构建集警源治理、访源
治理、诉源治理于一体的“三源治理”体
系，迭代升级基层治理。筑牢安全生产
防线，积极维护劳动者正当权益，打造
无欠薪镇。同时推进苏溪中学建设，完
善居家养老、社区养老等设施，实施老
旧小区改造；积极支持配合国家住户调
查工作，确保统计调查数据真实全面反
映苏溪经济社会发展情况，奋力将共同
富裕的宏伟蓝图转化为可见可感的幸
福图景。

2022年全镇工业总产值614亿元，同比增长37.8%；入选2022年

度全国综合实力千强镇⋯⋯翻开义乌市苏溪镇的简历，不由好奇，一个

老牌工业强镇如何通过产镇融合，实现从镇到城的跨越？如何在产业突

飞猛进的同时，守护绿水青山，增进民生福祉？

近年来，苏溪以建设新时代美丽城镇为抓手，奋力推进产业筑基、基

建塑形、改革赋能、文化铸魂，高质量建设“孝义故里 光明之都 港区新

城”，先后获评省美丽乡村示范镇、省垃圾分类示范镇、省特色小镇等7项

省级荣誉，书写了以产镇融合助力“两个先行”的镇域实践。

全力全力 经经济济拼拼

敢
为

敢闯敢干敢首

创

（图片由苏溪镇提供）美丽的清潭公园

苏溪镇区


