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湖州市城市集团

崛起南太湖崛起南太湖，，描绘产城人创融合新图景描绘产城人创融合新图景
顾志鹏

（（本版图片由湖州市城市集团提供本版图片由湖州市城市集团提供））

下好产城融合先手棋。湖州市城
市集团主动顺应产业结构演化和生产
力布局优化趋势，当好城市的运营商、
操盘手，推动实现“以产带城、以城促
产，产城人创有机融合”。

优化产业布局。城市集团锚定“2+
8”产业平台、“五谷丰登”计划等重大战
略，精准融合打好“1+10”产业组合拳，
在稳步做强房地产主业基础上，用好人
才集团、数字集团（智慧城市研究院）、
健康集团等载体，依托基地、园区及场
景、生态等支撑，推进医疗健康、人力资
源、生态环保、物业运维等十大重点产
业协同提质发展，谋划推动十大商圈策
划开发，做活城市经济，助力打造低成
本创业之城、高品质生活之城。

产业是基础，人才是关键。城市集
团牵头组建长三角首家全生态链人才
发展集团，省内领衔探索人才工作“专
业化、规范化、市场化、产业化”运营模
式。近年来，集团层面招引的 353 名大
学生中，双一流本科及以上学历占比达
65%，包含全日制博士 2 名，实现“博士
招引零突破”。

搭建产业平台。城市集团在高效
推进做地出地的基础上，强化“地企
合作、以地引商”，以大投入打造高能
级人才平台，全力抓好湖州中小微智
能制造产业园、多媒体产业园三期、
童心印花产业园等已建产业园运营和
人才创业港、人才大厦、长三角创新
综合体等在建项目建设。创新构建

“注册在湖州、办公在上海，税收在湖
州、经营在上海，生产在湖州、研发在
上海”的飞地模式和“人才基金+人才
园区+持资入股”应用模式，形成人才
产业全链条、人才服务全周期的发展
架构。

用好产业基金。城市集团充分发
挥基金对高端人才、新兴产业、优质项
目、创新要素的撬动效应，持续向集成
电路、创新药、新材料等 10 余个关键领
域延伸，基本实现新兴产业全覆盖。截
至目前，参与成立基金 15 支，总规模达
75.84亿元，认缴部分总规模30.7亿元，
基金共参与投资项目 51 个，其中已上
市企业 1 家，拟申报企业 13 家，10 个项
目落户湖州。
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长三角人才服务中心
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人们来到城市，是为了更好地生
活。湖州市城市集团秉持“以人为核心
的城市化”理念，坚持不懈补短板、提品
质，打造便捷舒适的生活圈，让广大群
众的获得感幸福感更加充实、更加具
体。

住有所居。城市集团充分发挥地
产主业优势，精心营建马军巷小区、达
昌府、东悦府、东耀府、云溪公寓等一批
优质住宅小区和商业地产项目，先后斩
获联合国人居奖、鲁班奖等一流荣誉。
积极助力棚户区改造，建成投用 15 个
安置房小区、176.09 万平方米，按照商
品房标准规划建设的 6 个“房票房”项
目按期竣工。

生态优居。城市集团深入推进治
水、治气、添绿等任务，主动担当推进
311 个小区、254 条道路排水系统的疏
通、检测、改造工作，在全省率先实现城
乡供水一体化。建设城市公共绿地和
绿色空间，相继承建了仁皇山公园、奥
体公园水景观、南太湖奥体湿地公园、
将军山公园等绿化景观工程，水清、天
蓝、地净的城市形象跃然而出。

除险安居。城市集团紧盯水气运
维、市场保供、物业管理等重点领域，严
要求抓好民生保障、疫情防控、风险防
范等工作，维护城市常态化运转的韧性
体系。旗下危固废综合利用中心按照
满足全市未来十年危废处置需求规划

设计，年处置能力达8.5万吨。
优化公共服务，精准发力补齐短

板。城市集团先后建成了市民服务中
心、太湖水厂二期、市北污水厂二期、新
西气门站、燃气应急储配站、中心农贸
市场等一大批公共设施工程，持续增强
市政基础支撑能力、公共服务供给能
力。以国企担当加快优质教育、健康医
疗等资源的有效供给，承建了湖州学
院、滨湖高中、浙北医学中心、市公共卫
生临床中心等项目，全力服务助推教育
和医疗健康事业。

尤为可喜的是，城市集团以数字化
改革为牵引，先行先试助推城市治理创
新。智慧水务项目入选全国首批“新城
建”试点，致力打造水务行业的智能化
标杆、全国“新城建”的示范样板地。湖
州燃气“智慧云”平台建设，全市唯一获
评浙江国资国企“一件事”最佳改革实
践案例。积极推广湖州停车 APP，完
成了全省首个停车管理“全市一张网”
建设，接入车位超7万个。

心怀“国之大者”，助力“两个先
行”。湖州市城市集团锚定“全国入百
强，全省争一流，重要指标再翻倍，资产
总额破 2000 亿元、利税各 20 亿元”的
发展目标，在打造品质新湖州中勇当先
锋、打好头阵，擦亮城市品牌，提升城市
能级，彰显城市价值，朝着“打造百年强
企”梦想勇毅前行！

以民生为本 感受品质生活以民生为本 感受品质生活

在湖州看见美丽中国。如何让清
丽湖州更具实力活力、更显品质人文、
更加美丽幸福，成为摆在城镇化建设主
力军——湖州市城市集团面前的一道

难题。
项目是推进新型城镇化发展的主

动力、主抓手。城市集团顺应长三角高
质量一体化发展、上海“1+10”同城化都

市圈发展的机遇，发挥投资关键作用，
精准服务城市能级提升的发展大局。

作为湖州融入长三角一体化发展
的标杆项目，南太湖 CBD 项目获意大
利 A’设计大奖赛城市规划与城市设计
组别铂金奖（最高奖），系该组别全球 3
年间唯一授奖；绿色低碳理念贯穿项目
全周期，整体建成后将成为全国第一个
集超 5A 办公、绿色建筑、健康建筑及
LEED铂金认证为一体的标杆性项目。

近年来，城市集团积极投身湖州深
度参与长三角一体化发展的主战场、主
平台，紧盯南太湖未来城、长合区先行
启动区、老城核心等阵地，聚焦“政府投
资受制、社会投资乏力、功能配置必须”
的重点领域和项目，运用市场方式、经
营理念担负起城市更新、南太湖 CBD、
长东文化步行街、长东未来社区、长三
角创新综合体等重磅项目，以超级项
目、超大投资、超常推进的强劲势能，建

设一批标志性、有辨识度的城市新地
标，助推核心区提能级、提效益、提位
次，助力打造城市硬核竞争力。

强化功能承载。城市集团高效实
施内环（北线）快速化改造、核心区出让
地块基础设施配套及湖东、仁皇山等片
区道路项目，顺利实现弁山互通、湖山
大道、仁皇山大桥、城西大桥等 30 余项
市政道桥工程通车，累计修建道路近 3
万米，加快形成“内畅外联、便捷高效”
的路网体系，助力优化城市框架体系、
提升通行效能。

天道酬勤，功夫不负有心人。南太
湖 山 庄 项 目 获 世 界 建 筑 节·中 国

（WAFC）设计大奖赛杰出设计奖，历时
25 万工、112 天克难建成，高效保障长
三角一体化发展重要会议顺利召开。
重大项目建设获省政府表彰，市属国企
唯一获评全省忠实践行“八八战略”、奋
力打造“重要窗口”立功竞赛先进集体。

以项目为王 彰显城市活力以项目为王 彰显城市活力

农副产品物流集散中心

滨湖高中

南太湖CBD效果图


