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璀璨瓯江红 续写创新史
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一百多款首发首秀新品闪耀登场，
诸多前沿眼镜产品重磅亮相。近日，在
第十九届中国（温州）国际眼镜展上，近
1000平方米的“瓯海眼镜品牌区”展示的
瓯海眼镜企业各种“黑科技”“新产品”让
观展者大饱眼福。

以“手工作坊”起家的瓯海眼镜，经
“贴牌代工”壮大。经过近半个世纪的发
展，产业逐步提炼出自身鲜明的特色，瓯
海也成为享誉全国的眼镜产地。2018
年，瓯海选定眼镜企业较为集聚的娄桥
工业园，精心谋划、用心打造中国（瓯海）
眼镜小镇，已逐步形成集研发、设计、生
产、销售为一体的产业链集群，并持续放
大产业集聚效应。截至今年 11 月，全区
眼镜上下游企业数（即生产+销售）从
2018 年的 500 余家增长至 1034 家，行业
总产值从约100亿元增长至约150亿元。

为助力以传统制造为主的瓯海眼镜
加速转型，瓯海聚焦当地智能眼镜行业
共性技术短板，联合西安交通大学、西南
交通大学、河北工程大学等高校教授团
队，成立瓯海区中视新科人工智能产业
技术研究院，推进瓯海智能眼镜关键核
心技术攻关，快速提升智能眼镜研发和
设计能力。“我们主要提供技术方案及对
接研发成果，做科技赋能，让企业在创新
升级的同时节省研发投入，降低成本。”
中视新科人工智能产业技术研究院副院
长吴伟杰介绍道。

近年来，瓯海区持续扩大产业主体

和规模、搭建多元化产业平台、积极提升
品牌影响力，优化产业发展环境，眼镜跨
境电商产业集群效应凸显。从2018年的
0.99 亿元到 2019 年的 3.5 亿元，2020 年
的 22 亿元再到今年前 10 个月的 29.1 亿
元，位于眼镜小镇内的中国（瓯海）眼镜
跨境电商园入驻企业的年销售额实现了
爆发式增长，成为浙南闽北最具影响力
的电商园之一。“园区的建立有利于提升
眼镜产品质量、推进品牌建设、优化产业
结构、提高产业竞争力和国际化水平。”
园区运营负责人林素丹说。

前端订单获取、品牌建设、降低物流
成本、拓展直播业务⋯⋯依托全维度服
务，园区现有入驻企业75家，已成功孵化
思路、恋上、香蕉、jimmy orange 等 19
个自主品牌，开设国内国际电商平台百
余家店铺，培育 3 家省级科技型企业，并
于近期发布 10 个浙江省新产品计划项
目。园区还以校企合作、开展培训等方
式做好“引才”“育才”文章，实现各类人
才集聚。

据悉，园区目前已启动打造瓯海眼
镜云小镇计划，搭建瓯海眼镜产业带互
联网数字化中台、产业的数据化引擎和
数字化大脑。在国内外电商平台和社交
媒体上推出并销售瓯海眼镜品牌、宣传
瓯海品牌，并通过打造全球眼镜配镜中
心，建立跨境电商 TIKTOK 直播服务基
地等方式，加速瓯海眼镜小镇企业整体
数字化，抱团出海。

瓯海：科技赋能产业提升
庄苗苗 王艳琼

近日，文成首家“人才咖啡”
正式启用。该场所依托“智汇两
山”人才创新服务中心，整合人
才之家资源，与山哥哥产业园共
建，为文成农康研究院、农e众创
空间、绿云电商园等各领域创新
创业人才开展学术交流、项目洽
谈等活动提供舒适的环境和平
台。

喝的是咖啡，聚的是人才。
近年来，为破解引才难、育才难、
留才难等问题，文成县找准自身
定位、突出需求导向，特色化抓
好平台引才、机制育才、环境留
才，努力探索山区人才突围的有
效路径。

“校地合作”驱动人才队伍
引进。通过与浙大、温大等18所
高校院所合作，柔性引进高层次
人才 65 名，帮带青年人才组建
38 支 创 新 团 队 ，实 施 项 目 56
个。如与温州科技职业学院合
作共建文成县现代农业与康养
产业研究院，共引进硕博人才 10

余名，创新推出的金丝皇菊股份
合作制农场，通过农户、高校、企
业三方分工合作，发挥最大效
益，带动人均增收 2000 元。同
时也依托“联合办学”“医疗托
管”等模式，引进教育、医疗人才
及团队 400 余人，助推民生事业
发展。

从“人员”向“人才”转变。
全县组织开展“万名工匠”“绿领
培育计划”等计划，依托温州乡
学院、绿领学堂等平台，培育种
养、旅游、乡土服务等领军人才
100 名以上，并推行“师徒结对”
活动，与本地青年人才结成帮带
对子，力求十年培育“绿领”万名
以上。截至11月底，全县共计完
成培育 65 场 4281 人次，职业技
能鉴定 45 期，新培育工匠人才
2615名。

服务赋能优化营商环境，完
善政策保障，破解留才难困境。
该县通过建立健全“1+X”人才
政策链，整合“510 计划”、教育、

卫生、人才房租售并举等系列惠
才政策，提供“邮青贷”“创业贷”
人才创业金融服务，累计政策兑
现资金近千万元，发放创业贷款
超两亿元。同时优化人才服务，
完善“最多跑一次”、人才大走
访、两专服务等，帮助解决子女
教育、项目审批等“关键小事”，
建立高层次人才志愿者服务队，
一 对 一 精 准 匹 配 提 供 人 才 服
务。2019年，文成县实现了人才

“净流出”到“净流入”的历史性
转折。

下步，文成要做实山区人才
招引培育工作，打造“智汇两山”
促共富样板，在工作理念、总量
结构优化、人才平台提能和人才
服务提质上破难创新，不断提升
人才工作水平，做大“基本盘”，
提高“精准度”，搭建“新通道”，
做好特色产业育平台和科技创
新搭平台，为文成打造高质量发
展建设共同富裕示范区山区样
板提供坚强保障。

文成：探索人才突围路径
包永强 汪子芳
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冬日里，捧上一杯热腾腾的咖啡，全
日制硕士小潘约上工作伙伴在乐清“人
才咖啡”馆里开始了工作探讨。“刷一刷
自己的‘人才码’，就能请朋友一起喝免
费的咖啡，幸福感满满。”小潘说。在乐
清，11 处“人才咖啡”空间已经在当地城
区重点工作圈、生活圈、休闲区亮相，“人
才码”让“人才咖啡”空间服务人才有了
更便利的方式。

“人才码”作为人才身份的数字化标
识，是人才在乐清享受住房补贴、子女就
学、健康体检、人才咖啡等各类人才政策
的重要凭证，后续所有人才服务保障、政
策兑现都将集成到“人才码”中。凭借

“人才码”，各类人才可享受对应的免费
咖啡、健康体检等诸多服务，感受来自乐
清这座城市对于人才的关心关爱。

乐清推出“人才码”，是实现人才工
作数字化转型升级的重要抓手，也是乐

清市做好服务人才“店小二”，解决好人
才“关键小事”的重要载体，助力城市人
才工作一体化、系统化、智能化。

E 类 以 上 人 才 都 可 以 申 领“ 人 才
码”。目前，乐清全市上下正推广“人才
码”集中申领，各涉才部门、乡镇（街道）、
功能区全面发动驻村干部、驻企服务员、
村社“一肩挑”干部，通过走企连心、走村
入户等方式，确保乐清市“人才码”应领
尽领。

“我们开展‘人才码’申领工作，就是
为了给人才提供更优质、更高效的服务，
营造厚爱人才三分的社会氛围，让人才
真切感受到乐清这座城市的温暖，让人
才与乐清这座城市共发展。”乐清市委人
才办相关工作人员介绍。后续乐清将结
合实际，把更多的实用新型人才、企业自
主评价的特殊人才纳入到“人才码”体
系。

乐清：人才服务一“码”可享
吴佳红 周琳子

近日，2020 年度浙江省县
（市、区）科技进步统计监测报告
公布了全省90个县（市、区）创新
指数。平阳县“创新指数进步位
次”全省排名 36，较上一年度上
升40个位次。

创新指数进步位次的突飞
猛进，是平阳深入实施创新驱动
发展战略的成果体现。2020年，
平阳全社会 R&D 经费投入 8.94
亿元，增速 27%，连续 6 年保持
24%以上高增长，全社会 R&D
经费投入强度提升到1.67%。

今年 2 月，平阳获批创建平
阳智能装备制造省级高新技术
产业园区，重点培育构建智能高
端装备制造、新材料、时尚轻工
三大主导产业体系。

“我县已逐步形成产业创新
服务平台、创业孵化服务平台和
企业自主研发平台等三大科技
创新平台体系。”平阳县科技局
相关负责人介绍，目前，已建有
省级产业创新服务综合体 1 家、
省级科技企业孵化器 1 家、市级
重点实验室 1 家、省级众创空间

2 家，省级星创天地 1 家。相继
建成工业设计研究院、智能制造
研究院、科技大市场、云创空间
等科技服务平台。今年又引进
共建武汉大学平阳创新中心，挂
牌成立正威（平阳）长三角电子
信息产业研究院，各类科创平台
进一步发挥绩效，与企业达成了
技术研发、产品设计等科技合作
项目达44项。

近 年 来 ，平 阳 县 深 入 实 施
“双倍增”“双迈进”计划，推进高
新技术产业培育和发展。2020
年，平阳高新技术产业增加值占
工业增加值比重达56.69%，比上
年度提高 6.08 个百分比。2021
年，申报新认定高企 50 家、科技
型企业 176 家，申报数为历年最
多。

今 年 初 ，平 阳 出 台 科 技 新
政，新增企业研发投入后补助、
研发费用零突破奖补政策。当
前已兑现 2020 年度研发后补助
政策共1568.6万元，惠及企业79
家。科技新政对获得国家、省级
重点研发计划项目，按国家、省

财政补助资金 25%配套支持。
新政预计年增财政支出 2000 万
元以上，将有限财力向激励R&D
给予最大倾斜，保障本级财政科
技投入年均增长15%以上。

此外，平阳还深入开展“人
才赶超发展计划”，“省级引才计
划”进入答辩阶段2人，省领军型
创业团队答辩1个。市重大人才
工程进入答辩阶段 7 个，申报青
科会落地储备项目 9 个、平台 1
个，推荐申报市“揭榜挂帅·全球
引才”重大科技攻关项目 9 个，5
家企业意向入驻 G60 温州（松
江）科创园，正威（平阳）长三角
电子信息产业研究院列入“2021
温州市十大人才（团队）项目”。

平阳：创新指数大幅升位
万 鑫 甘凌峰
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