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新华社贝尔格莱德 12 月 15 日
电 （记者 桂涛 侯丽军） 应塞尔维
亚共和国总理武契奇邀请，国务院
总理李克强于当地时间 15 日晚乘
专机抵达贝尔格莱德尼古拉·泰斯
拉机场，出席第三次中国—中东欧
国家领导人会晤并对塞尔维亚进行
正式访问。

武契奇总理率两位副总理及多
位部长到机场迎接李克强。塞尔维
亚女青年按照迎接贵宾的传统礼
仪，向李克强献上面包和盐并请他
品尝。随后，两国总理进行了亲切

会见。
李克强表示，中塞友谊历久弥

新，缘于两国在涉及彼此核心利益
和重大关切问题上始终相互支持，
缘于双方互利合作不断扩大，缘于
彼此交流互鉴日益加深。中国—中
东欧国家领导人会晤在贝尔格莱德
举办，体现了中塞合作在中国—中
东欧国家合作中的重要作用。相信
我此访和会晤将有助于巩固中塞双
边关系，推进中国—中东欧国家合
作，丰富中欧关系内涵。

武契奇代表塞尔维亚政府和人

民热烈欢迎李克强到访。他表示，
塞中传统友好，相信李克强此访将
有力推动塞中关系发展，促进中东
欧国家—中国合作向更高水平迈
进。

中国驻塞尔维亚大使李满长也
到机场迎接。

会晤期间，李克强将与中东欧
国家领导人共同探讨打造双方合
作新亮点和升级版，出席中国—中
东欧国家第四届经贸论坛开幕式
并致辞，还将分别会见与会国家领
导人。

访问期间，李克强将会见塞尔
维亚总统尼科利奇，同武契奇总理
举行会谈并共同出席贝尔格莱德跨
多瑙河大桥竣工仪式，与塞各界人
士代表交流互动。

李克强是在圆满结束对哈萨克
斯坦的正式访问并举行中哈总理第
二次定期会晤、出席上海合作组织
成员国政府首脑理事会第十三次会
议后抵达贝尔格莱德的。离开阿斯
塔纳时，哈萨克斯坦第一副总理等
高级官员、中国驻哈萨克斯坦大使
张汉晖到机场送行。
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12 月 15 日，内陆队的雪地车载着科考设备和物资挺进南极内陆。经过 10 余天的物资集结，中国
第31次南极科学考察队内陆队15日正式出征，向南极腹地的中国昆仑站进发。 新华社记者 白阳 摄
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新华社北京 12 月 16 日电 （记
者 华春雨） 根据中央决策部署，
2014 年，各级党委（党组）及其组织
人事部门进一步加强“裸官”管理监
督，基本完成了对副处级以上“裸
官”的清理工作。日前，中组部负责
人接受记者采访，就加强“裸官”管
理监督工作回答了记者提问。

什么是“裸官”
问：2014 年，加强“裸官”管理

监督引起广泛关注，请您介绍一下，
什么是“裸官”？为什么要对“裸官”
加强管理监督？

答：2014年2月，经党中央同意，
中组部印发《配偶已移居国（境）外的
国家工作人员任职岗位管理办法》。
按照《办法》规定，所谓“裸官”，就是
指配偶已移居国（境）外，或者没有配
偶、子女均已移居国（境）外的国家工
作人员。“移居国（境）外”，是指获得
外国国籍，或者获得国（境）外永久居
留权、长期居留许可。

“裸官”现象的出现，原因是复
杂的，社会对此反映比较强烈。“裸
官”并不都是贪官。但从近些年查
办的一些腐败案件看，确有一些腐
败分子本身就是“裸官”。他们第一
步先是通过各种渠道把配偶、子女
移居到国（境）外，自己在国内“裸身
做官”，搞贪污腐败，伺机向国（境）
外转移赃款，一有风吹草动就择机
潜逃。比如，广东省查处的广州市
原副市长、增城市委原书记曹鉴燎
案，东莞市委原副秘书长吴湛辉案，
就是典型的“裸官”腐败案。加强

“裸官”管理监督，体现了中央从严
治党、从严治吏的坚强决心，是从严

管理监督干部的需要，是维护国家
安全和利益的需要，是维护党的形
象和政府公信力的需要。

加强监管有哪些具体规定
问：请问中央对加强“裸官”管

理监督有哪些具体规定？
答：从严治党、从严治吏是我们

党的一贯要求。党的十八大以来，
中央对加强“裸官”管理监督又提出
了新的更严要求。新修订的《党政
领导干部选拔任用工作条例》明确
规定，“裸官”不得列为考察对象。

《配偶已移居国（境）外的国家工作
人员任职岗位管理办法》对“裸官”
限入性岗位作出明确规定，主要包
括：党政机关的领导成员岗位，国有
企事业单位的主要负责人岗位，以
及涉及军事、外交、国家安全、机要
等重要岗位。

对在限入性岗位任职的“裸
官”，组织人事部门按照干部管理权
限，应当与其谈话，或由其配偶（没
有配偶的由其子女）主动放弃外国
国籍、国（境）外永久居留权和长期
居留许可，或调整其现岗位。不服
从组织调整、交流决定的，给予批评
教育、组织处理或纪律处分。

问：加强“裸官”管理监督，会不
会影响国有企业、高等院校、科研院
所等单位的人才引进和使用？

答：加强“裸官”管理监督与引
进海外高层次人才不是矛盾关系。
中央一贯重视人才引进和使用，党
的十八大强调要广开进贤之路，广
纳天下英才，充分开发利用国内国
际人才资源，积极引进和用好海外
人才，择天下英才而用之。我们坚

决贯彻中央精神，实行更加开放的
人才政策，不唯地域引进人才，不求
所有开发人才，不拘一格用好人才，
在大力培养国内创新人才的同时，
更加积极主动地引进国外人才特别
是高层次人才。

中组部在“裸官”政策问题的
《答复意见》中明确，对国有独资和
国有控股企业（含国有独资和国有
控股金融企业）、未参照公务员法管
理的事业单位的行政副职及中层领
导人员，比如学校的院系、医疗机构
的科室、科研机构的研究部门负责
人等，可不列入限入性岗位。对通
过国家“千人计划”、省部级或副省
部级以上引才项目等引进的海外高
层次人才和国家特需高级科技人
才，如教育部“长江学者奖励计划”、
中科院“百人计划”、国家自然科学
基金会“国家杰出青年科学基金”等
项目的人才，因工作需要且经上一
级组织人事部门同意后，不影响在
限入性岗位任职。

我们将始终坚持“充分信任、放
手使用”原则，千方百计创造条件，
努力让各类人才有用武之地，人尽
其才，各尽其能。热忱欢迎外国专
家和优秀人才以各种方式参与我国
现代化建设。据统计，今年海外高
层次人才回国（来华）创新创业人数
继续增长，仅“千人计划”申报人数
就比去年增长24％。

清理工作进展如何
问：目前“裸官”清理工作进展

如何？具体是怎么组织开展的？
答：2014 年，各级组织人事部

门在党委（党组）的领导下，坚决贯

彻落实中央部署和要求，结合开展
领导干部个人有关事项报告工作，
对本地区、本单位的“裸官”情况进
行了摸底；对在限入性岗位任职的

“裸官”，组织人事部门按照干部管
理权限，逐一进行谈心谈话，坚持做
到把认识谈深、把政策谈明、把思想
谈通、把选择谈定；对其配偶（没有
配偶的其子女）因各种原因不愿放
弃外国国籍、国（境）外永久居留权
和长期居留许可的，限期进行岗位
调整。截至目前，全国副处级以上

“裸官”清理工作已基本完成。全国
共有 3200 余名副处级以上干部报
告了配偶或者没有配偶、子女均已
移居国（境）外的情况，对近千名在
限入性岗位任职且配偶或子女不愿
意放弃移居的领导干部，全部进行
了岗位调整。

在清理过程中，各级组织人事
部门坚持以人为本，避免清理工作
简单化。通过开展深入细致的思想
工作，把“裸官”清理的过程变成教
育干部、调动干部积极性的过程。
通过谈心谈话，许多同志能够正确
认识中央政策，很快做出了选择，动
员配偶或子女主动放弃了外国国籍
或国（境）外永久居留权、长期居留
许可。

问：请您谈一谈，对“裸官”加强
管理监督，下一步还有哪些考虑？

答：下一步，各级组织人事部门
将按照中央要求，对“裸官”任职岗
位进行常态化管理，实行正常报告
调整制度，对领导干部隐瞒“裸官”
身份不报的，发现一起处理一起。
我们欢迎社会各界对这项工作进行
监督。

中组部负责人就加强“裸官”管理监督工作答记者问

基本完成副处级以上“裸官”清理工作

人民日报评论员

狠抓改革攻坚，是明年经济工
作的重要任务，也是主动适应和引
领经济发展新常态的开路先锋，对
促进经济健康发展与社会和谐稳定
至关重要。

改革开放，是我国 30多年经济
快速发展的最大动力。当前我国经
济发展进入新常态，深化改革仍然
是攻坚克难、迎接挑战的最大法
宝。新常态下，经济增速、经济发展
方式、经济结构和经济发展动力，都
出现了一系列趋势性变化。这些新
变化，带来了新机遇，也使经济社会
发展面临新挑战，传统增长方式难
以为继。提升发展质量，优化经济
结构，转换发展动力，都需要通过深
化改革来破除体制机制障碍，为发
展注入新动力。改革越深化，矛盾
越复杂，越需要拿出更大的政治勇
气和政治智慧，不畏难，不躲闪，敢
啃硬骨头，敢于涉险滩，敢于壮士断
腕、自我革命，把该放的放下去，该
管的管起来，让市场在资源配置中
发挥决定性作用，更好发挥政府作
用，在管放结合中进一步释放市场
主体的活力、潜力和创造力。

狠抓改革攻坚，要进一步强化问
题导向。发展面临的突出问题，是群
众最关心的问题，也是改革的难点和
重点。当前，经济仍面临下行压力，
化解过剩产能任务艰巨，企业生产经
营困难增多，发展潜在风险加大，要
从解决这些突出问题入手，加快重点

领域和关键环节的改革，“逢山开路，
遇水搭桥”，有针对性地推出既立足
当前、又着眼长远的改革举措，市场
要活，创新要实，政策要宽，让改革举
措转化为发展动力。

狠抓改革攻坚，要更加尊重和
发挥地方、基层和群众的首创精
神。人民群众最想改革，最有智慧，
充分发挥群众的积极性和创造性，
才能最大限度地凝聚改革力量。无
论是改革的总体方案，还是改革的
具体举措，都要了解实际情况，倾听
群众呼声，在深入调查研究的基础
上科学设计。鼓励地方、基层和群
众解放思想、积极探索、差别化试
点。坚持顶层设计与基层探索良性
互动、有机结合，让人民群众真正成
为改革的参与者、支持者和受益者。

狠抓改革攻坚，要让改革措施
落地。改革有没有成效，最终要看
改革措施是否真正落实到位。“中梗
阻”“放空炮”，只能伤了群众的心，
拖了改革的后腿。一分部署，九分
落实。要把中央的改革部署细化深
化实化，注重统筹协调、督促检查，
落实督办责任制和评估机制，建立
健全改革举措实施效果评价体系，
让群众来评价改革成效。

2015 年是全面深化改革的关
键之年，各地区各部门都要积极作
为，真枪真刀推进改革攻坚，不折不
扣抓出成效，不断把改革新红利转
化为发展新动能和民生新福祉。

（载12月16日《人民日报》
新华社北京12月16日电）

狠抓改革攻坚
——四论贯彻落实中央经济工作会议精神

新华社北京12月16日电 据中
国政府网消息，国务院办公厅 16 日
发布关于 2015 年部分节假日安排
的通知。根据安排，明年除夕将放
假。

明年放假调休日期具体安排如
下：

——元旦：1月1日至3日放假调
休，共3天。1月4日（星期日）上班。

——春节：2 月 18 日至 24 日放
假调休，共 7 天。2 月 15 日（星期
日）、2月28日（星期六）上班。

——清明节：4月5日放假，4月
6日（星期一）补休。

——劳动节：5 月 1 日放假，与
周末连休。

——端午节：6 月 20 日放假，6
月22日（星期一）补休。

——中秋节：9月27日放假。
——国庆节：10 月 1 日至 7 日

放假调休，共 7 天。10 月 10 日（星
期六）上班。

国务院办公厅要求，节假日期
间，各地区、各部门要妥善安排好值
班和安全、保卫等工作，遇有重大突
发事件，要按规定及时报告并妥善
处置，确保人民群众祥和平安度过
节日假期。

明年节假日安排发布
除夕将放假

据新华社北京12月16日电（记
者 张晓松）“不能把企业当作自己
的‘家业’、把自身混同于‘老板’。”监
察部副部长郝明金16日接受中央纪
委监察部网站访谈时提醒央企负责
人，党的领导是国企的“政治本色”，
从严治党是企业党组织的政治责任。

郝明金说，近期查处的国企腐
败案件呈现四个显著特点：一是部
分“一把手”涉案，形成系统性腐败；
二是作案手法隐蔽，以貌似合法的

形式掩盖违法行为；三是违规决策
造成国有资产严重损失；四是利用
职权为亲属经商办企业提供便利条
件。

郝明金指出，有的国企之所以
出现严重腐败问题，根本原因就在
于企业党组织管党治党不严，主要
负责人党的观念淡漠，主体责任缺
失，“第一责任”不落实，监督责任缺
位。他提醒央企负责人，要坚持党
要管党、从严治党。

监察部副部长提醒央企负责人：

不能把自身混同于“老板”

新华社呼和浩特 12 月 16 日电
（记者 贾立君） 内蒙古自治区人民
检察院官方网站 16 日宣布，内蒙古
自治区人民检察院决定成立调查
组，对检察系统造成呼格吉勒图错
案负有责任的人员展开调查。

与此同时，呼和浩特市人民检
察院经对1996年“4·9”案进行审查，
已就赵志红的该起犯罪事实向呼和
浩特市中级人民法院追加起诉，指
控赵志红构成故意杀人罪、强奸罪。

根据内蒙古自治区高级人民法
院 15 日送达申诉人的再审判决书，
原审被告人呼格吉勒图无罪。同
日，内蒙古高级法院宣布成立由党
组书记、院长胡毅峰挂帅的调查组，

对法院系统造成错案错判负有责任
的人员依纪依规展开调查。

1996 年 4 月 9 日，内蒙古呼和
浩特市第一毛纺织厂宿舍旁的一个
女厕内发生一起强奸杀人案，随后，
前往公安机关报案的呼和浩特市卷
烟厂工人呼格吉勒图被认定为凶
手，61 天后法院判决呼格吉勒图死
刑并立即执行。2005 年，内蒙古系
列强奸杀人案凶手赵志红落网，其
交代的 17 起案件中包括“4·9”毛纺
厂厕所女尸案，从而引发媒体和社
会对呼格吉勒图案的广泛关注。

今年 11 月，内蒙古高级法院决
定启动再审程序，另行组成合议庭，
依法进行审理。

就呼格吉勒图错案

内蒙古调查错判责任人


