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今日聚焦

成效，让群众看得到
——杭嘉湖绍狠抓整改落实纪事

核心提示：
当前，党的群

众路线教育实践活

动 正 处 在 整 改 落

实、建章立制环节，

这是整个教育实践

活动攻坚克难的关

键所在，也是改进

作风能否取得实效

的重要检验。如何

实现这一环节与前

一阶段活动的有效

衔接？如何确保整

改落实出实招、做

实功、求实效？杭

州、嘉兴、湖州、绍

兴 等 地 坚 持 高 标

准、严要求，确保教

育实践活动善始善

终、善作善成。
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串串烧

冒充领导 电话借钱
张女士是义乌某事业单位的职

员，日前突然接到一个自称“领导”
的电话。张女士疑惑：“你是哪位领
导？”“我是谁你都不知道啊，你领导
有几个？”“领导”的口气很霸道，随
后说自己在外面陪客户吃饭，钱不
够，要她马上汇钱。张女士赶紧向
单位领导求证，发现是诈骗电话。
而类似的诈骗案件，最近在义乌时
有发生，且有多人上当。

——骗子的伎俩，要么以情动
人，要么以势压人。

与妻怄气 喝酒开车
今年 8 月初因醉酒后驾车被刑

事拘留，目前取保候审等待法院判
刑的贵州人王某，日前却因与老婆
发生口角，就开车外出，路上越想越
生气，看到车上放着啤酒，竟边喝啤
酒边开车。结果，他被设卡的玉环
县楚门交警中队执勤民警拦下，一
测，属于酒后驾驶机动车。王某顿
时悔恨莫及。

——意气用事，只会错上加错。

假装家属 医院行窃
义乌人吴女士日前康复出院，

谁知当她到病房外办理出院手续回
来，却发现放在病床上的苹果手机
不见了。病友也觉得奇怪：“手机不
是你的家属帮你拿过去了？”原来，
那名“家属”是贵州人王某。17岁的
他，到义乌已半年，没有正当工作，
没钱了就到一些医院住院部走廊上
晃荡，冒充病人家属顺手牵羊。

——不务正业，害人误己。

高架行驶 钢筋穿车
宁波的哥李师傅日前遭遇了极

其惊险的一幕：他载着客人行驶至宁
波机场高架鄞县大道段附近时，突然
一根 4 厘米左右粗、一米多长的钢
筋，从驾驶座下方刺透车身“捅”上
来，距离其胸口只有十几厘米，所幸
他只是手臂处被钢筋划破了点皮。

——道路安全，没有小事。
通讯员 陈正明 徐红漫 应宇镑

党的群众路线教育实践活
动已进入最后一个环节。如何
确保活动取得实效并经得起历
史检验，整改落实、建章立制是
关键。

针对前期查摆出来的问题
和群众反映的难题，我省各地
坚持问题导向，不推不诿、立说

立行、边查边改，以“钉钉子”精
神，确保教育实践活动见成效、
出成果、增活力、添动力。杭
州、嘉兴、湖州、绍兴等地坚持
高标准、严要求，将教育实践活
动与经济社会发展有机结合，
抓好整改落实，切实提高群众
满意度。

近段时间，湖州市接连出台
了《湖州市“三联动”审批实施办
法》、《关于进一步加强乡镇（街
道）工作的意见》、《关于深入推进
阳光执法司法工程建设意见》等8
项制度。查摆问题的同时，湖州
市注重长效抓整改，加强建章立
制，市委常委会制定了制度建设
计划，目前排定24项长效机制。

一项好做法需要制度保障。
我省各地清醒认识到，建章立制
是固化教育实践活动和作风建设
成果，使贯彻群众路线内化为党
员干部的自觉行动的重要环节。

近期，杭州市委活动办正在
研究制定“走村不漏户、户户见干
部”等 3 项长效机制，为从严规范
党内生活、加强组织建设、提升治
理能力提供制度保障。

在第一批教育实践活动中，
杭州市委持续抓好常委领衔 12
项长效机制的建立执行。第二批
活动以来，市委又针对新形势新
问题，研究出台 5 项机制。如《杭
州市党政机关厉行节约反对浪费
实施细则》，从经费开支、公务接
待、公车使用等方面立下 81 条规
矩，划出“红线”、标出“雷区”，堵
塞了滋生“四风”问题的漏洞。

嘉兴市在市级层面提出了
30 项制度建设计划。在集中排
查、清理一批不适宜文件的基础
上，针对教育实践活动中查摆出
来的突出问题，及时修订、完善有
关制度。市级层面先后出台精简
和规范文件简报会议活动的操作
办法、中层干部执行力责任追究
暂行办法等 7 个规范性制度。县

（市、区）和市级部门累计重新修
订不完善的文件 676 个。为保障
制度的执行，该市还出台了严肃
党风廉政建设责任追究制度、作
风建设巡视督察实施办法等 3 个
正风肃纪保障机制，坚决纠正有
令不行、有禁不止的问题，真正发
挥制度的刚性约束作用。

绍兴市深化源头治理，及时
总结新经验、好做法，将其上升为
制度规范。在出台党风廉政建设
工作约谈暂行办法、进一步精简
文件简报等多个破解“四风”问题
的制度的同时，在抓常抓细抓长
上狠下功夫。对普遍的、经常性
出现的问题，从制度上、体制上进
行研究和整改。目前，已分解
159 项改革任务，落实牵头的市
领导、责任单位，明确时间进度和
目标要求；以杭兰英“民情通”工
作七法和百例故事为基础，制定
出台农村主职干部队伍管理实施
细则，今年已查处违反公开承诺
案件 55 件、处理村干部 58 人；深
入开展党员先锋指数考评工作，
研究不合格党员处置标准和操作
流程，探索多元化警示型党员教
育帮扶转化方法途径。今年以
来，确定警示型党员 818 人、开除
党籍127人、劝退除名59人。

源头治理强保障源头治理强保障

今年以来，全市新增污水管
网190.41公里；完成截污纳管工
程 293 个；消除黑臭河道 71 条；
关停重污染企业 158 家，完成整
治提升企业 229 家⋯⋯这一组
组数据，是杭州市开展“清水治
污”的成果。

在整改落实中，杭州市从群
众最关切的领域改起，扎实开展
为民服务“九大行动”，取得了一
定成效，得到群众认可。

整改落实好不好，群众说了
算，群众满意才能“销号清账”，
不满意的要“回炉返工”。我省
坚持把群众满意作为务实为民
的目标导向，作为整改落实的最
终成效。

走村不漏户、户户见干部。
绍兴市把深化“民情通”工作作
为联系服务群众的重要载体。
全市各级干部目前走访农（居）
户 232 万户次，实现了全市农

（居）户信息录入全覆盖，记载网
上民情日记24.7万余篇，研究解
决问题8172个。

针对群众期望高、诉求多的
情况，湖州市积极回应群众关
切，进一步落实惠民举措、办好
实事。市、县（区）、乡镇（街道）
三级在整改中共提出为民办实
事项目 3411 个。市委、市政府
重点抓好完善困难群众大病救

助机制、建立城乡社区居家养老
服务照料中心等 18 个民生实事
项目。

嘉兴市针对群众反映强烈
的切实利益问题，在市级层面开
展 12 项由市领导领衔推进的惠
民行动，市级部门列出了 50 项
民生实事项目，在媒体上进行公
示，听取群众意见建议，接受监
督评判，让群众看到变化、得到
实惠。

而 对 于 群 众 反 映 强 烈 的
党员干部作风问题，我省各地
主动出击，开展正风肃纪明查
暗访。

截至 8 月底，杭州市正风肃
纪组共开展专项行动 648 次，检
查单位 6543 家，发现问题 706
起，处理人员 576 人，其中党、政
纪处理 36 人，发文通报 107 起；
嘉兴共开展正风肃纪检查 292
批次，检查部门 2663 家次，发现
问题 191 个，问责追究 80 人；湖
州开展正风肃纪专项行动 338
次，集中通报违反中央八项规定
典型案件 20 起，跟踪曝光 59 件
次，约谈提醒 15625 人次，处理
人员 173 人；绍兴市组织正风肃
纪专项行动 685 次，检查单位
5824 家次，发现问题 756 个，处
理责任人员 468 人次，下发通报
295起。

务实为民树导向

改改！！
前段时间，针对村（社区）

牌子多、考核多、台账多的“三
多”问题，绍兴开展专项整治，
明确全市基层组织只统一保留
村（居）党组织、村（居）民委员
会、村（居）务监督委员会 3 块
牌子，建立村（社区）事务审核
准入制度等减轻负担、防止反
弹的长效机制。目前，绍兴全
市 2674 个村（社区）已全部完
成清理，共清理牌子 27800 余
块、考核评比项目和创建达标
活动153项。

在整改落实中，绍兴市把
开展专项整治作为解决问题的
有效方法和重要途径。市领导
坚持带头“走进矛盾、破解难
题”，把解决作风上的突出问题
与解决群众反映强烈的热点难
点问题结合起来，逐一攻破。

在整改落实、建章立制环
节，我省各地聚焦前期查摆出
来的“四风”等问题，领导示范，
以上率下带头改；目标统一，专
项整治集中改，收到了较好的
效果。

杭州市组织 12 家市直责
任单位和 13 个区、县（市），对
照 10 项重点整改项目，逐项逐
条、全面深入开展集中自查。
整治文山会海、检查评比泛滥，
整治门难进、脸难看、事难办，
整治公款送礼、公款吃喝、奢侈
浪费⋯⋯针对一项项查摆出来
的“四风”问题，杭州明确责任
分工和具体要求。截至目前，
各区、县（市）共查处“吃拿卡
要”、“庸懒散拖”问题 323 个，
问责和处理相关问题人员 414

名；查处在项目审批、专项转移
支付资金分配等工作中搞暗箱
操作、权力寻租问题 1 起，处理
相关人员 1 名。各区、县（市）
上半年共查处赠送、接受礼品、
礼金和各种有价证券、支付凭
证等问题 15 起，查处人数为 32
人。

在嘉兴，市领导领衔开展
机关“中梗阻”、村（社）机关化
等“八大顽症”的集中整治行
动。紧接着又排定了 20 项深
化推进项目，并对新增的任务
逐一制定工作方案，明确任务
书、时间表、路线图和整改责任
人，上下联动整改“四风”突出
问题，系统联动整治行业不正
之风。目前，嘉兴市级层面文
件和会议数量同比下降 19.4%
和 6.4%；表彰、考核项目分别
减少 47.6%和 87.3%；“三公”经
费下降 37.4%；因公出国（境）
人次下降 75.5%；完成权力清
单“ 二 报 二 审 ”，精 简 率 达
51.52% ，下 放 行 政 审 批 事 项
411项。

湖州市采取挂号销号、每
周通报、专项督查等方式，着力
破除“四风”之弊。严格管控

“三公”经费，市级部门“三公”
经费支出同比下降 41.63%；有
效治理文山会海，市委、市政府
召开会议同比减少 13.4%、制
发文件减少 26.1%；行政审批
提速增效，38 个部门 752 项行
政审批事项全部上网公开；清
理清退“吃空饷”人员 359 名，
清理党政领导干部在企业兼职

（任职）515人次。

挂牌销号解难题

立立！！

实实！！

最近，安徽省高级法院对已争
议两年之久的萧县县委原书记毋保
良案做出终审裁定，毋保良因受贿
1900万余元财物被判无期徒刑，萧
县80多名“送礼干部”被免职。

毋保良受贿案件，背后何以牵
动80余名干部？如此庞大的数目，
令人疑窦丛生。行贿者称，送礼的
目的，部分属于权钱交易，也有部分
是遵从“联络感情、处好关系”的官
场习惯。这种行为，意味着站队、示
好、缴纳“投名状”，宣示服从“潜规
则”。本质是对权力的崇拜，目的是
想“走捷径”以获得领导青睐，仕途
亨通。

毋保良说，自己收受的 1900万
余元贿赂款中，已有 1790万元先后
交存到县招商局和县委办，用于公
务开支，同时称自己的受贿行为实
在“迫于无奈”，“不收不送，工作不
好开展”。如此辩解，令人咋舌。不
好好反省自己堕落的错误行为，却
将贪腐原因归结为所谓的大环境，
还美其名曰为“官场压力”，这种推
卸心态值得警惕。

如果没有权力为后盾，何来蜂
拥而至的行贿者？如果不是在行贿
后尝到甜头，行贿者怎会逢年过节
登门送礼？收礼与送礼的背后，是

“干得好不如送得多”的畸形价值
观，往深一步说，这是权力与利益的
交换。官场的“送礼文化”也因此成
为诱发腐败的温床。

官员擢升需量才选用，脚踏实
地、为民谋福才是为官正途。官员
堕落与腐败必须自担责任，受到应
有的惩罚。对腐败现象必须保持

“零容忍”，防微杜渐，如此才能肃清
官场的腐败之风。

送礼擢升，
零容忍
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